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COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS - CIGAS
CNPJ/MF: 00.624.964/0001-00
NIRE: 1330000489-4

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |

Descricao da Companhia

Art. 1°. A COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS - CIGAS é uma sociedade anénima
de economia mista, integrante da administragdo indireta do Estado do Amazonas,
dotada de personalidade juridica de direito privado e patriménio préprio, criada por
autorizacdo da Lei Estadual n.° 2.325, de 08 de maio de 1995, com autonomia
administrativa, técnico, econémica e financeira, que se regera pela Constituigdo do
Estado e pelo presente Estatuto Social.

Art. 2°. A CIGAS tem sede e foro em Manaus, capital do estado do Amazonas,
com prazo de duragdo indeterminado e atuacdo em todo o seu territorio, podendo,
sempre que o interesse social o exigir, abrir e instalar filiais, representagdes ou agéncias
e depositos, inclusive fora de sua area de atuagao.

Paragrafo unico. A sede social da CIGAS esta situada na Av. Torquato
Tapajos, n.° 6.100, Bairro de Flores, Manaus/AM, CEP 69.058-830.

Capitulo Il

Do Objeto Social

Art. 3°. A CIGAS tem por objeto social a exploracdo, com exclusividade, no
Estado do Amazonas, dos servicos locais de distribuicdo e comercializacdo de gas
natural e de outras origens, de producdo propria ou de terceiros, podendo, inclusive,
importar, bem como as atividades de transporte terrestre, fluvial ou canalizado e outras
atividades correlatas e afins, necessaria para a distribuicao do gas para todo segmento
consumidor, seja como combustivel, matéria-prima, petroquimica, fertilizante ou como
oxi-redutor siderurgico, seja para geragao de energia termoelétrica ou quaisquer outras
finalidades e usos possibilitados pelos avangos tecnoldgicos.

§ 1°. A CIGAS podera exercer atividades correlatas a sua finalidade principal,
especialmente execucgao de estudos, pesquisas e projetos relacionados com o setor de
gas, inclusive sob a forma de prestagao de servigos de consultoria técnica a terceiros.

§ 2°. Cabera, ainda, privativamente a CIGAS, para consecucdo de sua
finalidade, promover a implantacéo e operacao, no territério do Estado do Amazonas,
de redes de distribuicdo e executar todos os servicos de compressdo, liquefagao,
transporte por qualquer meio e a qualquer presséo, descompressdo, vaporizagao e
distribuicdo a granel e no varejo que se fizerem necessarios para tornar o gas disponivel
aos usuarios em geral, para servir de combustivel a geradores termoelétricos e a
quaisquer tipos de veiculo automotor, bem como para atendimento aos usos industrial,
residencial, do comércio e de servicos.

Pagina1lde 14



¢ cigas

§ 3°. A CIGAS sera responsavel, ainda, pela aquisi¢éo e revenda desse gas a
todos os segmentos de mercado, respeitada a legislacdo vigente.

§ 4°. Para consecucdo de seu objeto social, podera a CIGAS participar de
outros empreendimentos com finalidade correlata, ficando autorizada a, em qualquer
época, abrir e fechar filiais, constituir subsidiaria integral, participar majoritariamente ou
minoritariamente do capital de outras sociedades constituidas sob qualquer das formas
previstas em lei, integrar consércio empresarial € incorporar outras sociedades, tudo em
conformidade com as leis societarias, seu Estatuto Social e o Acordo de Acionistas de
que participe.

§ 5°. Para a consecugdo do seu objetivo social, a CIGAS podera contrair
empréstimos, obter financiamentos e celebrar convénios, com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

Capitulo Il

Do Capital Social

Art. 4°. O Capital Social da CIGAS é de R$ 430.674.992,79 (quatrocentos e
trinta milhdes, seiscentos e setenta e quatro mil, novecentos e noventa e dois reais e
setenta e nove centavos), divididos em 70.938.484 (setenta milhdes, novecentos e trinta
e oito mil e quatrocentos e oitenta e quatro) agbes, sendo 23.646.162 (vinte e trés
milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil e cento e sessenta e duas) agdes ordinarias
e 47.292.322 (quarenta e sete milhdes, duzentos e noventa e duas mil, trezentos e vinte
e duas) agdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal, de classe Unica,
inconversiveis de uma forma ou espécie em outra, que correspondem a proporcao de
1/3 (um terco) de agdes ordinarias e 2/3 (dois tergos) de agbes preferenciais.

§ 1°. Independentemente de reforma estatuaria, o Conselho de Administracao
fica autorizado a aumentar o Capital Social até o limite de R$ 550.000,00 (quinhentos e
cinquenta mil reais), para fins de isencao de Imposto de Renda, mantendo-se sempre
a propor¢cdo de 1/3 do Capital Social, representado pelas ag¢des ordinarias e 2/3
representado pelas agdes preferenciais.

§ 2°. Nao serao emitidos certificados das a¢des nominativas.

§ 3°. Cada agéo ordinaria correspondera o direito a um voto nas deliberagbes
das Assembleias Gerais de acionistas.

§ 4°. As acdes preferenciais nao terdo direito de voto e gozarédo
cumulativamente das seguintes vantagens:

|. Prioridade no recebimento do dividendo minimo obrigatério, estabelecido no
artigo 43, §1°, deste Estatuto;

Il. Prioridade no reembolso do capital, sem prémio em caso de dissolugédo da
sociedade.

Art. 5°. Os acionistas terao direito de preferéncia a subscricao de agdes novas,
na proporc¢ao de cada espécie de agao que possuirem no capital da sociedade, podendo
a integralizacao das acdes ser feita em dinheiro ou, no caso do Estado do Amazonas,
em bens iméveis e direitos, sendo que, nessa ultima hipotese, sera procedida a
competente avaliagéo, nos termos do artigo 8°. da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo unico. O direito de preferéncia a subscrigdo de novas agdes devera
ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagédo do Aviso aos
Acionistas, comunicando a deliberagdo que houver autorizado a emissao.
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Capitulo IV

Da Assembleia Geral

Art. 6°. A Assembleia Geral, o 6rgdo maximo da CIGAS, é composta pelos
acionistas com direito de voto e seus trabalhos serdo dirigidos pelos representantes dos
Acionistas, legalmente constituidos.

§ 1°. As convocacgdes das Assembleias Gerais serao feitas por quaisquer dos
acionistas, Administradores ou membros do Conselho Fiscal, nas hipéteses previstas
na legislagao vigente.

§ 2°. A primeira convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias consecutivos.

§ 3°. Os Administradores devem comunicar, até 1 (um) més antes da data
marcada para a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, por anuncios publicados na
forma prevista do art. 124 da Lei n.° 6.404/76, que se acham a disposi¢ao dos acionistas
os documentos elencados no art. 133 do mesmo diploma legal.

§ 4°. Independentemente das formalidades previstas neste Estatuto ou em lei,
sera considerada regular a Assembleia Geral em que comparecerem todos os acionistas
com direito a voto.

§ 5°. A Assembleia Geral designara o acionista que presidira a respectiva
reunido e este convocara, dentre os acionistas presentes, aquele que servira de
secretario.

Art. 7°. A Assembleia Geral ocorrera ordinariamente uma vez ao ano, nos
quatro primeiros meses apos o término do exercicio social, a fim de deliberar sobre as
matérias previstas no art. 132 da Lei das Sociedades Anénimas e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais o exigirem.

§ 1°. A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria
poderao ser, cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora,
instrumentadas em ata unica.

§ 2°. A Assembleia Geral Extraordinaria podera realizar-se em situagao de
emergéncia e urgéncia devidamente justificada na respectiva comunicagao,
independentemente de convocagéo publica, desde que os acionistas sejam convocados
por cartas ou correspondéncias eletronicas.

§ 3° A convalidagdo da convocagdo referida no paragrafo §2°. esta
condicionada ao comparecimento de todos os acionistas que representem a totalidade
dos acionistas com direito a voto na respectiva Assembleia.

Secao |
Do Quérum de Instalacao
Art. 8°. Ressalvadas as excecgbes previstas em lei e neste Estatuto, e sem
prejuizo dos demais quéruns de deliberacido previstos neste Estatuto, a Assembleia

Geral sera instalada, em primeira convocagao, com a presenca de seus acionistas que
representam a totalidade de seu Capital Social com direito de voto.
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Secao ll

Das Competéncias

Art. 9°. A Assembleia Geral Ordinaria se reunira anualmente para deliberar

sobre as seguintes matérias:
|. Tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras;

II. Deliberar sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio e a distribuicao
de dividendos;

lll. Eleger os Administradores e os membros do Conselho Fiscal, quando for
0 Caso;

IV. Aprovar a corregdo da expressao monetaria do Capital Social.

Paragrafo uUnico. Para aprovagdo das matérias previstas neste artigo, é
necessario o voto afirmativo dos demais acionistas que representem, no minimo 80%
(oitenta por cento) do Capital Social com direito a voto.

Art. 10. Sera realizada Assembleia Geral Extraordinaria para deliberar
privativamente sobre as seguintes matérias, sem prejuizo de outras que ndo sejam de
competéncia da Assembleia Geral Ordinaria:

|. Avaliar os bens e direitos com que o acionista Estado podera concorrer
para formagao ou aumento do Capital Social;

II. Autorizar a transformacéo, fusdo, incorporagéo e cisdo da Companhia, sua
dissolucao e liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas, observadas
as disposigdes legais aplicaveis e os principios constitucionais;

[1l. Autorizar a reforma do Estatuto Social;

IV. Eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de
Administracao e Fiscal;

V. Fixar a remuneragdo dos Administradores e dos membros do Conselho
Fiscal;

V1. Emitir debéntures ndo conversiveis em agoes;

VIl. Suspender o exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir
obrigagao imposta pela Lei ou pelo presente Estatuto Social;

VIIIl. Autorizar a Companhia a participar no capital de outras sociedades,
observados os dispositivos legais;

IX. Autorizar as contratagdes, transacdes ou acordos de qualquer espécie
entre a Sociedade e seus acionistas, controladas e controladoras, diretas ou indiretas
deste, bem como quaisquer alteracdes a estas contratagdes, transag¢des ou acordos;

X. Autorizar a criagdo e resgate de bonus de subscricdo ou obrigagdes,
assemelhadas;

Xl. Decidir sobre aquisi¢des, vendas, licenciamentos ou desisténcia de direitos
sobre patentes, marcas registradas e conhecimentos técnicos;

Xll. Estabelecer limites de competéncia para o Conselho de Administragao e
para a Diretoria-Executiva, relacionados as operacdes incluidas nos ambitos de suas
respectivas competéncias.

Paragrafo uUnico. Para aprovagdo das matérias previstas neste artigo, a
excecao do inciso |, cuja aprovagao requer a manifestacao favoravel da totalidade dos
acionistas com direito a voto, é necessario o voto afirmativo dos acionistas que
representem, no minimo, 80% (oitenta por cento) do Capital Social com direito a voto.
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Capitulo V

Das Regras Gerais dos Orgaos Estatutarios

Art. 11. Além da Assembleia Geral, a CIGAS tera em sua composicdo os
seguintes 6rgaos estatutarios:
|. Conselho de Administragao;
Il. Diretoria Executiva;
[ll. Conselho Fiscal.
§ 1°. A CIGAS sera administrada pelo Conselho de Administracdo, como 6rgéo
de orientacdo superior das atividades da CIGAS, e pela Diretoria Executiva.
§ 2°. Consideram-se Administradores os membros integrantes do Conselho de
Administracao e da Diretoria Executiva.

Secdo |

Da Eleicao, Posse, Desligamento e Vacancia

Art. 12. Todas as nomeacdes e eleicbes de Administradores e Conselheiros
Fiscais realizadas, inclusive em caso de reconducéo, terdo seus respectivos requisitos
de elegilibidade conferidos pelo Comité de Elegibilidade.

Art. 13. Os Administradores e membros do Conselho Fiscal serdo investidos
em seus cargos, mediante assinatura de termo de posse, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da eleicdo ou nomeacéao.

Art. 14. Os membros dos 6rgaos previstos no art. 11 serdo desligados da
Companhia mediante renuncia voluntaria ou destituigcao.

Art. 15. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando:

I. O membro do Conselho de Administracéo, Fiscal deixar de comparecer a
2 (duas) reunibes consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides,
sem apresentacao de justificativa;

II. O membro da Diretoria Executiva se afastar do exercicio do cargo por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos sem autorizacdo do Conselho de Administragao.

§ 1°. No caso de vacancia, o substituto eleito para preencher cargo vago
completara o prazo de gestao do substituido.

§ 2°. Os Administradores e os membros do Conselho Fiscal, para os fins deste
Estatuto Social terdo prazo de gestao unificado, em cada 6rgao estatutario.

Secgaol ll

Da Convocacao e Atas

Art. 16. Os membros estatutarios serdo convocados por seus respectivos
Presidentes ou por quaisquer de seus membros do Colegiado.

Art. 17. A pauta de reunido e a respectiva documentacao serao distribuidas
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, sob pena de adiamento para que se cumpra
0 prazo minimo, a excegao do disposto no Art. 6°, §2°., deste Estatuto.
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Art. 18. As atas da Assembleia Geral e dos Conselhos, de Administracio e
Fiscal, serdo publicadas, quando for o caso, na forma da Lei das Sociedades Anbnimas
e na Lei n.° 13.303/2016.

§ 1°. Excluem-se da obrigagédo de publicagédo as informagdes de natureza
estratégica cuja divulgagao possa ser prejudicial ao interesse da Companhia.

§ 2°. A restricao de que trata o paragrafo anterior ndo sera oponivel aos érgaos
de controle, que terdo total e irrestrito acesso ao conteudo das atas, observada a
transferéncia de sigilo.

Art. 19. Os membros de um 6rgao estatutario, quando convidados, poderao
comparecer as reunides dos outros 6rgaos, sem direito a voto.

Art. 20. As reunides dos 6rgaos estatutarios devem ser presenciais, admitindo-
se participagdo de membro por tele ou videoconferéncia, assegurada a atuagao efetiva
e a autenticidade dos votos, que seréo considerados validos para todos os efeitos legais
e incorporados a ata da referida reunio.

Secaol lll

Da Remuneracao

Art. 21. A remuneracdo devida aos membros dos 6rgaos estatutarios sera
fixada anualmente em Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Na hipotese de membros dos Conselhos de Administragéo e
Fiscal residirem fora da cidade em que for realizada a reunido, a Companhia arcara com
as despesas de estadia e deslocamento até o local da reuniao.

Secdo IV

Da Defesa Judicial e do Seguro de Responsabilidade para
Administradores e Executivos

Art. 22. Os Administradores e os Conselheiros Fiscais sdo responsaveis, na
forma da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuigcoes.

Art. 23. A CIGAS contratara seguro de responsabilidade civil permanente em
favor dos Administradores e dos Conselheiros Fiscais para cobertura das despesas
processuais e honorarios advocaticios de processos judiciais e administrativos
instaurados contra eles relativos as suas atribui¢gdes junto a Companhia.

Art. 24. Fica assegurado aos Administradores e Conselheiros Fiscais o
conhecimento de informagdes e documentos constantes de registros ou de banco de
dados da Companhia, indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em agdes
propostas por terceiros, de atos praticados durante seu prazo de gestao.
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Capitulo VI

Do Conselho de Administragao

Art. 25. O Conselho de Administragdo sera composto por 7 (sete) membros
efetivos, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reeleicdo, nos seguintes termos:

|. 4 (quatro) membros indicados pelo Acionista Estado, sendo um deles o
Presidente;

[I. 3 (trés) membros indicados pelo Acionista privado detentor de agdes
ordinarias, sendo um deles o Vice-Presidente.

§ 1°. As reunides do Conselho de Administracdo deverao, obrigatoriamente,
contar com a presenga de no minimo 6 (seis) de seus membros (quérum de instalagao).

§ 2°. A fungdo de Conselheiro de Administracdo é pessoal e ndo admite
substituto temporario ou suplente.

§ 3° O prazo de gestdao dos membros do Conselho de Administragéo se
prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

§ 4°. No caso de vacéancia da fungdo de Conselheiro de Administragao, por
morte, impedimento definitivo ou outros casos previstos em lei, o Conselho de
Administragdo devera convocar Assembleia Geral para deliberar sobre a escolha do
substituto.

Art. 26. O Conselho de Administragao se reunira ordinariamente uma vez ao
ano para se manifestar sobre o Relatério da administragdo e as contas da Diretoria e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragédo reunir-se-a sempre que for
necessario, por convocagao de qualquer de seus membros ou a pedido do Diretor-
Presidente da Companhia.

Art. 27. As reunibes do Conselho de Administragdo serdo convocadas
mediante cartas ou correspondéncias eletrénicas, com breve descricdo das matérias da
ordem do dia, enviadas a cada um dos Conselheiros, com antecedéncia minima de 7
(sete) dias da data da reuniéo.

Paragrafo unico. Independentemente das formalidades previstas no caput,
sera considerada regular a reunido em que comparecerem a totalidade dos
Conselheiros.

Art. 28. Ao Conselho de Administracdo compete:

|. Fixar a orientagdo geral dos negécios da Companhia;
Il. Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva da Companhia,
fixando-lhes as atribui¢cdes, observando o que, a respeito, dispuser o Estatuto;

[ll. Fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebracdo e quaisquer outros atos relacionados com a
Companhia;

IV. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, na forma da Lei e, quando julgar
conveniente, a Assembleia Geral Extraordinaria;

V. Manifestar-se sobre o Relatério da Administragdo e Sustentabilidade, o
Balango Geral da Companhia e as contas da Diretoria Executiva;

VI. Autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente, constituicdo de 6nus
reais e a prestacdo de garantias, respeitando-se o limite estabelecido pela Assembleia
de Acionistas para o Conselho de Administragéao;

VIl. Deliberar sobre o pedido de licenga dos Diretores;
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VIII. Deliberar sobre os aumentos de capital, até o limite estabelecido no art. 4°,
§1°., deste Estatuto;

IX. Escolher e destituir os auditores independentes, com experiéncia
comprovada na auditoria de grandes corporagdes nacionais e internacionais;

X. Aprovar o Regimento Interno da Companhia, o Regulamento da Diretoria,
o0 Regulamento Interno de Licitacao e Contratos — RILC, o Cddigo de Conduta e
Integridade e as politicas de integridade;

Xl. Deliberar sobre a fixagdo do quadro de pessoal e cargos de confianga, seu
aumento e reducdo, normas de administragcdo pessoal, incluindo os critérios para
fixagdo de sua remuneracao, através da emissao do Quadro Geral de Lotagéo e Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios;

Xll. Autorizar a contratagdo de qualquer espécie respeitando-se o limite
estabelecido pela Assembleia de Acionistas para o Conselho de Administragao;

XlIl. Aprovar a cessacgédo ou suspensao das atividades da sociedade, ainda que
por tempo determinado;

XIV. Autorizar a abertura de filiais, agéncias e depositos;

XV. Autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de renuncia
ou transacgao judicial ou extrajudicial para pér fim a litigios ou pendéncias respeitando-
se o limite estabelecido pela Assembleia de Acionistas;

XVI. Aprovar a Matriz de Riscos;

XVII. Aprovar o Plano de Negdcios, o Plano Estratégico, com analise de riscos
e oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos, bem como o Plano
Orcamentario do exercicio subsequente;

XVIIl. Subescrever a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga
Corporativa.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracdo podera deliberar com o
minimo de 6 (seis) votos afirmativos, excetuando os incisos |, Il, V, VI, X, XI, XlI, XV e
XVII do caput deste artigo, que serdo tomadas pela totalidade de votos afirmativos,
lavrando-se em ata sumaria.

Capitulo VII

Da Diretoria Executiva

Art. 29. A Diretoria Executiva da CIGAS é composta de 3 (trés) membros,
sendo: 1 (um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Técnico-Comercial e 1 (um) Diretor
Administrativo-Financeiro, todos eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reeleigao.

§ 1°. Os membros da Diretoria Executiva sdo eleitos pelo Conselho de
Administracdo, cabendo ao acionista Estado a indicagdo do Diretor-Presidente, e ao
acionista privado detentor de agdes ordinarias as indicagdes do Diretor Técnico-
Comercial e do Diretor Administrativo-Financeiro.

§ 2°. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva se prorrogara até
a efetiva investidura dos novos membros.

Art. 30. No caso de impedimento temporario ou vacancia do cargo de Diretor,
o Presidente do Conselho de Administracdo convocara, imediatamente, reuniao do
Conselho para eleicdo de substituto, cabendo a indicagdo ao acionista a quem o
substituido representava.
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Paragrafo unico. Ocorrendo a vacéncia do cargo de Diretor-Presidente, o
Conselho de Administragao indicara o substituto dentre os demais Diretores, enquanto
ndo tomar posse o novo titular indicado pelo acionista majoritario.

Art. 31. Os membros da Diretoria Executiva fardo jus a 30 (trinta) dias de
licenca remunerada por ano de exercicio, podendo ser fracionada, concedida pela
Diretoria Executiva, proibida a coincidéncia de licengas a mais de um membro.

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva ndo poderao afastar-se
do exercicio de suas fungbes por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvo expressa
autorizagao do Conselho de Administragao.

Art. 32. Todos os atos e instrumentos que acarretem responsabilidade para a
Companhia deverao ser assinados por, pelo menos, dois Diretores.

Art. 33. A Diretoria Executiva reunir-se-a, sempre que necessario, por
convocagao de qualquer de seus membros, podendo as reunides realizarem-se fora da
sede social, quando conveniente aos interesses da Companhia, lavrando-se em atas
sumarias das reunides.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva instalar-se-a com a presenga de todos
0s seus membros, devendo as deliberagdes serem tomadas pelo voto afirmativo de
todos eles.

Art. 34. Compete a Diretoria Executiva, no exercicio das suas atribuigcdes:

|. De acordo com a orientagdo geral fixada pelo Conselho de Administragéo,
estabelecer as diretrizes, normas gerais e planos de atividades dos negécios sociais;

[I. Propor anualmente a apreciagdo do Conselho de Administragdo o Plano
de Negodcios, o Plano Estratégico, com analise de riscos e oportunidades para, no
minimo, os proximos 5 (cinco) anos, bem como o Plano Orgamentario do exercicio
subsequente, inclusive eventuais revisodes;

[Il. Autorizar o ingresso em juizo da Companhia, bem como atos de rentncia
ou transacao, judicial ou extrajudicial, para pér fim a litigios ou pendéncias, até o limite
de competéncia fixado pela Assembleia de Acionistas para tal operacgao, atualizado a
partir da data de constituicdo da sociedade pelo mesmo indice de correcido das
demonstragdes financeiras da Companhia;

IV. Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, ouvido o Conselho de
Administracdo, as demonstragbes financeiras e o respectivo parecer do Conselho
Fiscal;

V. Promover e superintender estudos, projetos, fabricagdo, montagens e
construgdes, relacionados com a Companhia, sua integragao a sistemas de distribuicao
de gas ou a sua expansao ou melhoria;

VI. Deliberar sobre convénios e contratos com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, bem como sobre financiamentos ou empréstimos que
concorram direta ou indiretamente para a realizagdo dos objetivos sociais, desde que
observados os limites de competéncia fixado pela Assembleia de Acionistas para tais
operacgdes, ambos atualizados a partir da data de constituicdo da sociedade pelo mesmo
indice de corregcado das demonstracdes financeiras da Companhia;

VIl. Propor, para apreciagdo e deliberacdo do Conselho de Administragado, o
Regimento Interno da Companhia, o Regulamento de Pessoal e o Regulamento Interno
de Licitagdes e Contratos — RILC;

VIII. Propor ao Conselho de Administragdo os valores das faixas salariais dos
cargos de seu quadro pessoal;

IX. Decidir sobre a alienagdo, arrendamento, cessdo, transferéncia ou
gravames de bens imdveis, moveis ou de direitos constantes do ativo permanente da
sociedade e sobre a aquisigdo de bens imodveis até o limite de competéncia fixado pela
Assembleia de acionistas para tal operacéo, de acordo com o inciso XII, do art. 10, deste
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Estatuto, atualizado a partir da data de constituicdo de sociedade pelo mesmo indice de
correcdo das demonstragdes financeiras da Companhia;

X. Admitir ou demitir empregados, obedecidas as normas do Regulamento de
Pessoal e as demais atinentes a espécie;

Xl. Constituir mandatario devendo o respectivo instrumento de mandato ser
assinado por 2 (dois) Diretores, com prazo determinado, sendo o respectivo instrumento
outorgado com especificacdo de poderes;

XII. Designar, nos casos de obrigagdes a serem assumidas em outros Estados
ou no exterior, um de seus membros ou um procurador para representar a sociedade
nos limites e termos da ata da reunido que deliberou sobre o assunto;

XIIl. Elaborar e submeter a aprovagéo do Conselho de Administragdo o Cddigo
de Conduta e Integridade e as politicas de integridade;

XIV. Aprovar politicas de comercializagdo, propor reajustes tarifarios e fixar
condicbes de prestacdes de servigos da Companhia.

Paragrafo unico. As atividades da Diretoria Executiva como um colegiado,
desenvolver-se-ao em nivel deliberativo, devendo o Diretor-Presidente fazer cumprir o
que for deliberado.

Secdo |

Das Atribui¢cdes do Diretor-Presidente

Art. 35. Respeitadas as atribui¢gdes da Diretoria Executiva, compete ao Diretor-
Presidente da Companhia:

I. Representar a Companhia em juizo e fora dele, diretamente ou por
mandatario ou mandatarios com poderes especificos outorgados conforme artigo
anterior, inciso XI;

II. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

lll. Providenciar e, ouvido o Conselho de Administracdo, submeter a
Assembleia Geral de Acionistas, o Relatério de Administracao e Sustentabilidade,
juntamente com os demais documentos exigidos por Lei;

IV. Executar as diretrizes, planos de atividades e normas gerais, aprovadas
pelo Conselho de Administragdo ou pela Diretoria Executiva, respeitadas as suas
competéncias.

Secao ll

Das Atribuicdes dos demais Diretores Executivos

Art. 36. Sao atribuicoes dos demais Diretores Executivos:
I. Assessorar o Diretor-Presidente nas atividades de suas respectivas areas
de atuacao;
II. Substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias e impedimentos na
forma deste Estatuto;
lll. Executar as diretrizes, planos de atividades e normas gerais, aprovadas
pelo Conselho de Administragdo ou pela Diretoria Executiva, respeitadas as suas
competéncias.
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Paragrafo unico. As atribuicbes de cada Diretor serdo detalhadas no
Regimento Interno da Companhia.

Capitulo VIII

Do Conselho Fiscal

Art. 37. O Conselho Fiscal, com funcionamento permanente, sera composto de
3 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, sendo:

[. 1 (um) indicado pelo Acionista Estado, e seu respectivo suplente, que
devera ser servidor publico com vinculo permanente com a Administracdo Publica;

II. 2 (dois) efetivos e respectivos suplentes, indicados pelo acionista privado
detentor das demais agdes ordinarias.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal sédo eleitos pela Assembleia Geral de
Acionistas, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida sua reelei¢ao.

§ 2°. Os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas
eventuais auséncias ou impedimentos pelos respectivos suplentes.

§ 3°. Na primeira reunido apos a eleicdo, os membros do Conselho Fiscal
escolherao o seu Presidente, ao qual cabera dar cumprimento as deliberagdes do érgao,
com registro em atas e pareceres do Conselho Fiscal.

§ 4°. O Conselho Fiscal se reunira imediatamente apos o fim de cada trimestre
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 5°. Na hipétese de vacancia, renuncia ou destituicdo do membro titular, o
suplente assume até a eleicdo do novo titular.

Art. 38. As reunides do Conselho Fiscal serao convocadas mediante cartas ou
correspondéncias eletrénicas, com breve descricdo das matérias da ordem do dia,
enviadas a cada um dos Conselheiros, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias da
data da reunio.

Paragrafo unico. Independentemente das formalidades previstas no caput,
sera considerada regular a reunido em que comparecerem a totalidade dos
Conselheiros.

Art. 39. Os Conselheiros Fiscais, sem prejuizo do disposto neste Estatuto,
serdo submetidos as normas previstas em lei, inclusive quanto aos requisitos
obrigatorios e vedacoes.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal:

I. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

II. Opinar sobre o relatério anual da administracdo e as demonstracdes
financeiras do exercicio social;

lll. Opinar sobre as propostas dos o6rgdos da administragdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificagdo do capital social, emissado de
debentures e bonus de subscrigdo, planos de investimentos ou orgamentos de capital,
distribuicdo de dividendo, transformacéao, incorporacao, fusdo ou cisdo (as empresas
publicas estdao impedidas de emissao de debentures conversiveis em agdes);

IV. Denunciar, por qualquer de seus membros, aos demais 6rgaos estatutarios
e, se estes ndo adotarem as providéncias necessarias para a prote¢ao dos interesses
da empresa, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias;

V. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, caso os 6rgaos da administracao
retardarem por mais de 1 (um) més essa convocagéao, e a extraordinaria, sempre que
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ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as
matérias que considerarem necessarias;

VI. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracoes
financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia;

VII. Fornecer, sempre que solicitadas, informagdes sobre matéria de sua
competéncia a acionista, ou grupo de acionistas, que representem, no minimo, 5%
(cinco por cento) do capital social da Companhia;

VIII. Exercer as suas atribui¢des durante a eventual liquidacao da Companhia;

IX. Examinar e acompanhar a execugcdo do Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT e do Relatério Anual das Atividades de Auditoria Interna —
RAINT;

X. Assistir as reunides do Conselho de Administracdo ou da Diretoria
Executiva em que se deliberar sobre assuntos que ensejem parecer do Conselho Fiscal;

XI. Acompanhar a execugao patrimonial, financeira e orgamentaria, podendo

examinar livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacoes.

Capitulo IX

Do Exercicio Social e das Demonstragoes Financeiras

Art. 41. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando em 1° de janeiro,
com término em 31 de dezembro de cada ano e obedecera, quanto as demonstragdes
financeiras, aos preceitos deste Estatuto e da legislagéo pertinente.

§ 1°. Aplicam-se as regras de escrituragéo e elaboragdo de demonstragées
financeiras contidas na legislacdo em vigor, inclusive a obrigatoriedade de auditoria
independente por auditor registrado na Comissao de Valores Mobiliarios — CVM, com
comprovada experiéncia.

§ 2°. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria Executiva ira elaborar, com
base legal e na escrituragdo contabil, as demonstragbes financeiras aplicaveis as
empresas de economia mista de capital fechado, discriminando com clareza a situagao
do patriménio da Companhia e as mutagbes ocorridas no exercicio.

§ 3°. Outras demonstragdes financeiras intermediarias serao preparadas, caso
necessarias ou exigidas, por legislagéo especifica.

Secdo |

Dos Lucros, Reservas e Dividendos

Art. 42. Do lucro liquido apurado no final de cada exercicio, sera aplicado o
percentual de 5% (cinco por cento), antes de qualquer outra destinac&o, na constituicéo
do fundo de reserva legal, que nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

Art. 43. E assegurado aos acionistas a percepcdo do dividendo minimo
obrigatério de 75% (setenta e cinco por cento) do lucro liquido ajustado em termos da
lei em cada exercicio.

§ 1° A Assembleia Geral estabelecera a destinagdo do lucro liquido
remanescente.
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§ 2°. O Conselho de Administragao podera autorizar dividendos intermediarios,
a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no ultimo balango
anual ou semestral.

§ 3°. Fica facultado a sociedade o levantamento de balangos semestrais ou em
periodos menores, e havendo lucros em tais balancos e no anual, podera haver
distribuicdo de dividendos, observadas as disposicdes de lei, por deliberagao prévia da
Assembleia Geral.

§ 4° Serdo compensados os dividendos semestrais e intermediarios que
tenham sido declarados no exercicio.

§ 5°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serao corrigidos monetariamente
pelo mesmo indice que corrigir as demonstragbes financeiras da Companhia. Os
dividendos normais anuais serdo corrigidos diarimente a partir do encerramento do
exercicio e os intermediarios a partir da data de sua declaragao até o dia do efetivo
recebimento pelo acionista.

Capitulo X

Da Liquidagao

Art. 44. No caso de liquidagdo da Companhia aplicar-se-ao os dispositivos da
Lei das Sociedades por Acoes.

Capitulo XI

Dos Acordos de Acionistas

Art. 45. Os acordos de acionistas sobre a alienagdo de acoes, direito de
preferéncia para adquiri-las ou exercicio de direito de voto serdo observados pela
Companhia por sua Administracédo e pelo Presidente das Assembleias Gerais, sempre
que arquivados em sua sede, cabendo:

I. Ao Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva zelar pela
observancia desses acordos de acionistas e negar-se a registrar qualquer transferéncia
de agdes que infrinja tais acordos;

II. Ao Presidente da Assembleia Geral ou das reunides do Conselho de
Administracdo, conforme o caso, ndo computar o voto proferido pelo acionista ou pelo
conselheiro em contrariedade com os termos de tais acordos, ou ainda, no caso de
auséncia ou abstencao de acionistas ou conselheiros, os outros acionistas prejudicados
ou conselheiros eleitos pelos acionistas prejudicados votar com as agdes ou votos
pertencentes aos acionistas ou conselheiros ausentes ou omissos, conforme o caso,
nos termos do art. 118, §§ 8°. e 9°. da Lei n.° 6.404/76.
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Capitulo XII

Das Disposi¢oes Especiais

Art. 46. O regime juridico dos empregados da Companhia € o da Consolidagéao
das Leis do Trabalho, aplicando-se-lhes, também, o Regulamento de Pessoal, sendo
que o ingresso nos quadros da Companhia observara a legislagéo vigente.

Paragrafo unico. Servidores de entidades da administracdo publica
participantes do capital da sociedade, por solicitagdo desta, poderdao ser cedidos a
Companhia desde que com anuéncia da entidade cedente.

Art. 47. Toda a aquisicao de bens ou servigos, bem como a alienagao do ativo
permanente da Companhia, sera realizada mediante licitagdo prévia, observadas as
modalidades e principios gerais adotados pela Administracdo do Estado do Amazonas
e pelo Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos — RILC da Companhia.

Art. 48. A Companhia possui autonomia administrativa, técnica, econémica e
financeira, na forma deste Estatuto e da sua lei de criagcdo, cabendo-lhe diretamente
gerenciar através de contas bancarias de sua titularidade todos os recursos que lhe
foram destinados, independentemente da fonte provedora.

Art. 49. A Companhia tem a funcao social de realizagdo do interesse coletivo,
objetivando o bem-estar econémico, a sustentabilidade ambiental e a responsabilidade
social corporativa na prestacdo dos servigos de distribuicdo de gas canalizado,
observada a manuteg¢ao do equilibrio econdmico-financeiro da concessao.

Estatuto Social aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 19 de
margo de 2026, devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado do
Amazonas (JUCEA) em 26 de margo de 2026, sob o n.° 1883697, conforme

Protocolo n.° 26/023.260-2.
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