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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90023/2024 — CPL/CIGAS

A CIGAS - COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS, por meio de seu Pregoeiro, designado pela Diretoria
da CIGAS, conforme Portaria n° 07, de 11 de junho de 2024, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, MODO DE DISPUTA
ABERTO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo objeto esta definido abaixo, o qual observara os
preceitos de direito publico e, em especial, os termos da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro de
2019, Lei Estadual (AM) n°® 4.730, de 27 de dezembro de 2018 e o Regulamento Interno de Licitagéo e
Contratos — RILC da Cigéas e pelas demais normas especificas aplicaveis ao objeto, ainda que nao citadas
expressamente, bem como pelas condicfes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO:
1.1. O presente Pregéo Eletronico tem por objeto a neste Edital e seus Anexos.

1.1.1. A descricdo do objeto da futura contratagdo, contratagcdo de empresa especializada na prestagao
de servicos de apoio, inovagao, aperfeicoamento e melhoria de gestdo de processos no ambito da
CIGAS, incluindo suporte técnico e capacitagdo em ferramentas de inovagdo de processos, visando
organizar melhor os fluxos de trabalho e melhorar os processos da CIGAS, através da implantagéo e
aplicacdo da metodologia Lean que inclui mapeamento dos processos do negdécio, identificacdo e
eliminacdo de desperdicios, elaboracdo do fluxo de valor com diagndéstico, desenho e refinamento
dos processos da CIGAS (AS-IS E TO-BE) e otimizac&o do fluxo de processos, conforme condicdes e
especificacbes previstas no Termo de Referéncia - Anexo Il e demais anexos deste Edital.

1.1.2. O julgamento e a adjudicacdo do objeto desta licitagdo serdo pelo critério de julgamento de MENOR
PRECO GLOBAL, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

2. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

2.1. A Sessdo Publica deste Pregdo Eletrénico sera aberto automaticamente pelo sistema do Portal de
Compras do Governo Federal, no endereco eletrbnico, data e horério baixo discriminados:

Endereco Eletrénico: www.gov.br/compras

UASG: 926187 — COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS — CIGAS
PREGAO ELETRONICO N° 90023/2024

Data da sessdo publica: 24/07/2024

Horario: 09h30 (horério de Brasilia) e 08h30 (horario de Manaus)

2.2. Para as indicagdes de horario, constantes neste Edital, no aviso e durante a sessdo publica sera
considerado o horéario de Manaus (AM).

3. DA PREVISAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
3.1. Os recursos para contratacdo do objeto deste Edital, serdo custeados pela Companhia de Gas do
Amazonas - CIGAS, conforme previsto no ltem 12 (ORIGEM DOS RECURSOS) do Termo de Referéncia,

Anexo ll, deste Edital.

3.2. O valor estimado para esta Licitacdo € sigiloso, na forma do art. 34 da Lei n° 13.303/2016.
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4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

4.1. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis as empresas interessadas no endereco eletrdnico
www.gov.br/compras, bem como, no endereco eletronico da CIGAS www.cigas-am.com.br.

4.2. Poderdo participar deste Preqdo as empresas:

4.2.1. Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo e estejam HABILITADAS
PARCIALMENTE (habilitagdo parcial valida) no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF, nos termos da Instrucdo Normativa - MARE n° 05, de 21 de julho de 1995 e suas alteraces,
situagdo esta que sera verificada mediante consulta "on line" junto aquele Sistema, na hora da licitagédo
(Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001), com redacdo dada pelo Decreto n° 4.485/2002, ou
apresente a documentacéo na forma do art. 67, 68 e 69 da Lei n° 14.133/2021.

4.3. Ndo serd admitida a participacdo de proponente nas sequintes condicdes:

4.3.1. Empresas declaradas inidéneas para licitar ou impedidas de contratar com a Administracédo Publica,
Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, nos termos estabelecidos no art. 38 da Lei n°
13.303/2016, no Decreto Federal n° 10.024/2019 e pelo Regulamento Interno de Licitacdo e Contratos
da CIGAS;

4.3.2. Empresas que possuam, em sua Diretoria ou quadro técnico, funcionario(s) vinculado(s) a CIGAS,
participando desta licitacéo;

4.3.3. Empresas que possuam representantes legais, prepostos ou procuradores comuns participando
simultaneamente com mais de uma proposta;

4.3.4. Empresas que combinarem entre si, visando frustrar a competitividade do processo ou pertencentes
ao mesmo grupo econdémico;

4.3.5. Empresas que possuam representantes participando com mais de uma proposta;

4.3.6. Empresas inadimplentes com obriga¢es assumidas junto a CIGAS;

4.3.7. Empresa estrangeira que ndo funcione no Pais;

4.3.8. Consorcio, qualquer que seja a sua forma de constituicéo;

4.3.9. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregéo;

4.3.10. Que esteja direta ou indiretamente impedidos pelo RILC/CIGAS;

4.3.10.1. Para fins do disposto no Item 4.3.10, considera-se participacao indireta a existéncia de vinculos de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista entre o autor do projeto basico, pessoa
fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos servicos, fornecimentos e obras, incluindo-se os

fornecimentos de bens e servicos a estes necessarios.

4.3.11. Empresas que ndo apresentem condigbes juridicas, fiscais, econdmico-financeiras ou técnicas,
exigidas na presente licitacdo; e
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4.3.12. Empresas que estejam sob faléncia (ou recuperacdo judicial ou extrajudicial), concurso de
credores, dissolucéo e liquidacdo, atentando para o disposto na Lei n® 11.101/2005.

4.3.12.1. Excepcionalmente, serd admitida a participacdo de empresas em recuperacédo judicial que
comprovem o acolhimento judicial de seu plano de recuperac¢do, na forma do art. 58 da Lei 11.101, de
2005, ou estejam amparadas em certiddo emitida pela instancia judicial competente afirmando que a
interessada esta apta econémica e financeiramente a participar de procedimento licitatorio (Ac6rdédo TCU
1201/2020 - Plenério), devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacdo. Nestes casos,
0s atos, contratos e documentos firmados terdo acrescidos, ap6s o nome empresarial, a expressdo "em
Recuperacao Judicial", conforme art. 69° do referido diploma legal.

5. DO CREDENCIAMENTO:

5.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos
interessados na modalidade licitatoria Pregao, em sua forma eletrénica.

5.2. Os licitantes deverdo utilizar o a chave de acesso e senha para acesso ao Sistema.

5.3. As empresas ndo cadastradas no SICAF e que tiverem interesse em participar do presente Pregéo,
poderdo ainda providenciar o seu cadastramento e sua habilitagéo junto ao Portal de Compras do Governo
Federal (ComprasNet).

5.3.1. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.gov.br/compras, por meio de a chave de acesso e senha conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

5.4. O credenciamento da licitante dependerd de registro cadastral atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, que também sera requisito obrigatério para fins de
habilitacdo no presente certame, observado o disposto no Item 4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
deste Edital, no que couber.

5.5. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncédo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a
este Pregao.

5.6. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

5.7. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
gue por terceiros.

5.8. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente,

a correcdo ou a alteracdo dos registros téo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

5.8.1. A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacéo.
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6. DA PROPOSTA DE PRECOS:

6.1. Para elaboracdo das propostas, as licitantes deverdo levar em consideracéo:

6.1.1. Alegislacéo aplicavel e todas as condicdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos;

6.1.2. Os precos dos insumos, salarios de mercado e encargos incidentes vigentes na data da licitacéo;
6.1.3. O licitante declara que, nos valores apresentados acima, estéo inclusos todos os tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos,
demais despesas que possam incidir sobre a execucao dos servicos licitados, inclusive a margem de lucro

e demais exigéncias especificadas no Edital e seus anexos.

6.2. Do cadastro da proposta de precos no sistema eletrénico:

6.2.1. Apés a divulgagdo do Edital no portal www.gov.br/compras, os licitantes deverdo incluir/cadastrar
sua proposta, até a data e hora marcadas para a abertura da sesséo, exclusivamente por meio do
Sistema Eletrénico — www.gov.br/compras — quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de
recebimento de propostas.

6.2.2. O cadastro da proposta inicial, exigida neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.2.3. Ao cadastrar sua proposta no sitio www.gov.br/compras, o licitante devera fazer a inclusédo do Valor
unitario, Marca/Fabricante e Modelo/Versao.

6.2.4. Havendo incompatibilidade entre as especificacdes do objeto contidas no Sistema SIASG e
as deste Edital e seus Anexos, prevalecerdo as constantes nestes ultimos.

6.2.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao alterar a proposta no sistema.

6.2.6. N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e seus Anexos, nem
preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.

6.2.7. O cadastramento da proposta implicard pela aceitacdo, por parte do licitante das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como na observancia dos regulamentos e normas técnicas
aplicaveis e a responsabilidade pela autenticidade e fidelidade das informag¢Bes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacéo.

6.2.8. Uma vez cadastrada a proposta, o licitante estara declarando que esta ciente e que concorda com
as condi¢8es contidas neste Edital e seus Anexos, bem como de que cumpre plenamente o0s requisitos de
habilitacdo definidos neste instrumento convocatorio.

6.2.9. O preco proposto resultante do desconto sera de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo do mesmo, sob a alegacdo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

6.2.10. A omissdo de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame sera

interpretada como néo existente ou ja incluida no preco, ndo podendo o licitante pleitear acréscimo apés a
abertura da Sessao Publica.
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6.2.11. A licitante ofertard, no minimo, 100% (cem por cento) das quantidades estabelecidas em cada item
previsto no campo “itens do Anexo de Edital” constante no sistema.

6.2.12. Apés abertura da sessdo, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6.2.13.No momento de cadastramento da Proposta no sistema, quaisquer elementos que possam
identificar o licitante, importara na desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das san¢des previstas neste
Edital.

6.2.14.N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apés a realizacdo dos procedimentos de lances onde o sistema
estabelecerd a classificagéao.

6.2.15. Serdo desclassificados, mediante decisdo motivada, os licitantes cujas propostas ndo estejam em
conformidade com os requisitos, que forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.

6.2.16. As propostas ficardo disponiveis no Sistema Eletronico.

6.2.17. Como condigdo para participagdo no Pregdo, no momento do cadastro da proposta no sistema, a
licitante devera “marcar” ou “nao marcar” em campo proprio do sistema eletrénico, relativo ao Termo de
aceitacdo das declaracdes:

6.2.17.1. CondicGes de participacédo

6.2.17.1.1. Manifesta ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos, concordo
com suas condic¢des, respondendo pela veracidade das informagfes prestadas, na forma da lei; e
6.2.17.1.2. Declara que minha proposta econdmica compreenderd a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal de 1988, nas leis trabalhistas,
nas normas infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da sua entrega em definitivo.

6.2.17.2. Declarac6es para fins de habilitagao

6.2.17.2.1. Atende aos requisitos de habilitacdo previstos em lei e no instrumento convocatoério;
6.2.17.2.2. Inexiste impedimento a minha habilitacdo e comunicarei a superveniéncia de ocorréncia
impeditiva ao 6rgdo ou entidade contratante;

6.2.17.2.3. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

6.2.17.2.4. Manifesta ciéncia em relacédo a todas as informacdes e condi¢gGes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagcdo; e

6.2.17.2.5. Cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

6.2.17.3. DeclaracGes de cumprimento a legislacéo trabalhista

6.2.17.3.1. Observo os incisos Il e IV do art. 1° e cumpro o disposto no inciso Ill do art. 5°, todos da
Constituicdo Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante; e

6.2.17.3.2. Cumpre a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, quando cabiveis
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6.2.17.4. Profissionais organizados sob a forma de cooperativa

6.2.17.4.1. Participo da licitacédo sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

6.3. Do envio da proposta de precos por meio do sistema eletrénico:

6.3.1. Apds a etapa de lance e negociacdo da Proposta de Precos, quando solicitado pelo Pregoeiro, o
licitante, classificado em primeiro lugar e/ou melhor classificado, devera enviar, juntamente com os
documentos constantes nos Itens 9 e 10 deste Edital, a proposta de precos, Anexo lll deste Edital,
acompanhada de todos os documentos descritos no item 5 e 6 do Termo de Referéncia,
PREFERENCIALMENTE que possuam autenticacao eletrénica e/ou assinatura digital passivel de validagao
eletrbnica, exclusivamente por meio do sistema www.gov.br/compras - opcao "enviar Anexo", podendo ser
incluido um Uunico arquivo, no prazo de 120 (cento e vinte) minutos, contados da solicitagdo do
Pregoeiro.

6.3.2. A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apdés transcorrido o prazo de 120 (cento
e vinte) minutos, ndo serdo considerados, para fins de andlise, sob qualquer alegacéo, o envio de proposta
ou de qualquer outro documento complementar ou retificador (salvo aqueles que vierem a ser requeridos
por diligéncia), sendo realizado, pelo Pregoeiro, o0 registro da inabilitagdo, e a convocagdo da proxima
licitante.

6.3.3. A forma de apresentacdo da Proposta de Precos encontra-se disposta no Anexo Ill — Modelo da
Proposta de Precos deste Edital, devendo a licitante atentar para as observacdes constantes deste
Anexo.

6.3.4. A Proposta de Precos devera ser apresentada de forma clara e objetiva, em conformidade com o
instrumento convocatorio, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor final da contratacéo,
detalhando, quando necesséario o valor unitario e o valor total, para cada item, conforme o disposto no
instrumento convocatorio.

6.3.5. A Proposta de Precos enviada via sistema eletronico, ndo necessita de reconhecimento de firma,
contudo, que seja encaminhada, PREFERENCIALMENTE, com autenticacdo eletrbnica e/ou assinatura
digital passivel de validag&o eletrdnica.

6.3.5.1. A via original da Proposta de Precos final devera ser enviada, por meio fisico, devendo estar
assinada pelo representante legal do licitante com reconhecimento de firma, atentando ao disposto na Lei
n° 13.726/2018, SOMENTE quando solicitada pelo Pregoeiro, conforme previsto no item 9.1 deste Edital.

6.3.5.2. Caso a documentacdo a ser enviada, em sua TOTALIDADE, possuam autenticacéo eletrénica
e/ou assinatura digital passivel de validagado eletrénica, serd dispensavel o envio da via impressa
original.

6.3.6. A Contratada estara vinculada a todas as especificacdes do objeto contidas no Edital e em seus
anexos.

6.3.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos bens.
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6.3.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante.

6.3.9. O prazo de validade da Proposta de Precos néo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresenta¢do, quando da convocacédo pelo Pregoeiro.

6.3.10. Quando na Proposta de Pregos ndo constar o prazo de validade ou consignar termo inferior ao
estabelecido no item acima, prevalecera o prazo constante neste Edital.

7. DA SESSAO E DA FASE DE ENVIO DE LANCES:

7.1. Incumbirad ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessédo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo (art. 19, Inciso IV, do Decreto n°
10.024/2019).

7.2. Os interessados em participar do certame poderéo entrar em contato com a Comissdo Permanente de
Licitagdo — CPL/CIGAS, por meio do telefone (92) 3303-3201 ou pelo e-mail cpl@cigas-am.com.br, a fim de
receber orienta¢des ou dirimir qualquer davida referente ao Edital e seus Anexos.

7.3. A verificacdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente na fase de julgamento, em
relagdo a proposta mais bem classificada.

7.4. Em conformidade com as condi¢cGes estabelecidas no Item 4 deste Edital, tera inicio a sesséo publica
do Pregdo Eletrénico n° 90023/2024, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e inicio da
etapa de lances.

7.4.1. Considerando que, para fins do Sistema Eletronico, as propostas registradas tornar-se-do0 0s
primeiros lances das licitantes, caso seja identificada alguma desconformidade com o instrumento
convocatério, o Pregoeiro analisara, caso a caso, a fim de verificar a ocorréncia de erros e, caso existam, se
séo de natureza sanével.

7.4.2. Na hip6tese de erro sanavel durante a fase de lances, o Pregoeiro cientificard, via chat, todas as
licitantes logadas, sobre o problema detectado, fazendo referéncia ao valor registrado, ja que o Sistema
Eletrénico ndo possibilita a identificagdo do licitante, de forma que todas as participantes ndo se deixem
influenciar pelo erro e possam registrar seus lances considerando, unicamente, sua condi¢do comercial.

7.5. Seré adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “ABERTO”, em que os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.6. O lance devera ser ofertado considerando MENOR PRECO GLOBAL.

7.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessédo
e as regras estabelecidas no Edital.

7.8. Durante a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.9. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.
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7.10. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo aos lances
intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais)
para o item.

7.10.1. Os valores deverao ser calculados utilizando-se duas casas decimais.

7.11. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.12. O Pregoeiro poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o lance que
possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatorio, mediante
comunicacao eletrbnica automatica via sistema.

7.12.1. A eventual exclusdo de proposta do licitante, de que trata o item acima, implica a retirada do licitante
do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

7.13. Durante a sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do melhor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.14. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens, chat, entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

7.15. A etapa de lances da sesséo publica terd duracdo de 10 (dez) minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos 02 (dois) minutos do periodo de
duracéo da sessao publica.

7.15.1. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item acima, sera de 02 (dois) minutos
e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgéo, inclusive no
caso de lances intermediarios.

7.16. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-4 automaticamente.

7.17. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de
lances, em prol da consecu¢éo do melhor prego.

7.18. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.19. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificac&o do licitante.

7.20. Na hipétese de o sistema eletrénico se desconectar no decorrer da etapa de envio de lances da
sessao publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos sem prejuizo
dos atos realizados.

7.21. Caso a desconexdo do sistema eletrénico persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, para o
orgao ou a entidade promotora da licitagdo, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apos
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletrénico utilizado para divulgagéo.
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7.22. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagéo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538/2015.

7.23. As propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até
5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

7.24. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 05 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automéatica para tanto.

7.25. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para
o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.26. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.27. Apbs a etapa de envio de lances, havera a aplicagdo dos critérios de desempate conforme previsto
nos artigos 36 e 37 do Decreto n° 10.024/2019.

7.28. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relacdo ao produto
estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as
margens de preferéncia, conforme regulamento. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o
critério de desempate sera aquele previsto no artigo 55 da Lei n° 13.303/2016.

8. DA ACEITABILIDADE DO VALOR OFERTADO:

8.1. Encerrada a etapa de lance, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacéo
acompanhada dos documentos de habilitacdo neste Edital em seus Anexos, observado o disposto no

paragrafo Unico do art. 7°e no § 9° do art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2. O Pregoeiro decidira sobre a aceitagdo dos pregos obtidos de acordo com o VALOR GLOBAL DA
LICITACAO.

8.3. O Pregoeiro verificarA as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em
conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou nao
apresentem as especificacées técnicas exigidas no TERMO DE REFERENCIA (Anexo Il) deste Edital.

8.4. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

8.4.1. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
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levado a efeito na fase de aceitagéo.

8.5. Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos o Pregoeiro divulgarad o resultado de julgamento das
propostas.

8.6. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no Edital, ou, guando for o caso, apés a negociagdo
e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor valor, o Pregoeiro anunciara o licitante
vencedor.

8.7. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apés a negociagdo, apresentar preco final
superior ao preco de referéncia da CIGAS, quer seja para itens adjudicados individualmente, quer para os
adjudicados em grupos (Acorddo n° 8.060/2020 -TCU - Plenéario), desconto menor do que o minimo
exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.7.1. Serad desclassificada a proposta, quando no regime de julgamento pelo menor valor global,
apresentarem valores de item, apds a negociagdo, superiores ao valor maximo obtido na cotacdo de
mercado, que integra o Valor de Referéncia, conforme o (Acérdéo n° 2.857/2013 — Plenario, do TCU).

8.7.1.1. O Pregoeiro podera consultar a area técnica, para exame de admissibilidade dos precos ofertados,
nas hip6teses acima.

8.7.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente preco global ou unitarios simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instala¢des de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregos, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma dos artigos 56 e 57 da Lei

n° 13.303/2016 e do artigo 47 do Decreto Federal n°® 10.024/2019.

8.8. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.9. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento na forma digital complementar, quando
for o caso, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
minutos, sob pena de ndo aceita¢do da proposta.

8.10. Se a proposta de menor lance ndo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de

classificagcdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

8.11. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horéario para a sua continuidade.

8.12. Nesta fase, também é de suma importancia que os licitantes permanecam conectados para facilitar
a negociacdo quando necessario, sob pena de desclassificacdo.

8.13. DA NEGOCIACAO:

8.13.1.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
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sistema eletrnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratacao.

8.13.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, via chat, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes, caso ndo sejam realizados lances, sera verificado a conformidade entre: a proposta de
menor valor e o valor de referéncia da CIGAS.

8.13.3. Ao licitante é assegurado o prazo de 5 (cinco) minutos para aceitacdo da contraproposta, sob
pena de desclassificacdo se extrapolar este limite de tempo, quando sua proposta estiver acima do
estimado, podendo este prazo ser prorrogado pelo Pregoeiro e registrado em chat.

8.14. O pregoeiro podera convocar o licitante para tratativas de diligéncias, por meio da funcionalidade
disponivel no sistema, estabelecendo no chat prazo razoavel para atendimento, sob pena de
desclassificagéo.

8.15. Apoés a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacéo e julgamento das propostas.
9. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

9.1. Apds o encerramento da etapa de lances, andlise, julgamento e negociacédo da proposta de precos
o licitante, classificado em primeiro lugar e/ou melhor classificado, devera enviar, juntamente com os
documentos constantes do Itens 9 e 10 deste Edital, a proposta de precos, Anexo Il deste Edital,
acompanhada de todos os documentos descritos no item 5 e 6 do Termo de Referéncia,
PREFERENCIALMENTE, em 01 (um) Unico arquivo, e que possuam autenticacdo eletrdnica e/ou
assinatura digital passivel de validacao eletrénica, no prazo de 120 (cento e vinte) , contados da solicitacdo
do Pregoeiro e devera:

9.1.1. A proposta de precos devera ser redigida em lingua portuguesa, em papel timbrado, digitada, em
uma via, redigida de forma clara, especificando o objeto da licitacdo, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante
legal;

9.1.2. As propostas enviadas via sistema eletrénico, ndo necessitam de reconhecimento de firma,
contudo solicitamos que venham, PREFERENCIALMENTE, com autenticacdo eletrbnica e/ou assinatura
digital passivel de validacao eletrnica;

9.1.3. Caso a documentacdo a ser enviada, em sua TOTALIDADE, possua autenticacéo eletronica
e/ou assinatura digital, passivel de validac&o eletrbnica, sera dispensavel o envio da via original
impressa;

9.1.4. A fim de aplicar o principio da isonomia entre as licitantes, apds transcorrido o prazo de 120 (cento
e vinte) minutos, ndo serdo considerados, para fins de analise, sob qualquer alegacédo, o envio de
proposta ou de qualquer outro documento complementar ou retificador (salvo agueles que vierem a ser
requeridos por diligéncia), sendo realizado, pelo Pregoeiro, o registro da inabilitagdo, e a convocacao da
proxima licitante;

9.1.5. E de exclusiva responsabilidade do licitante analisar e conferir todas suas documentagées

inseridas no sistema, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao,
omissdo ou qualquer outro pretexto;
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9.1.6. O reconhecimento de firma, atentando ao disposto na Lei n® 13.726/2018, a que se refere o item
acima, serad exigido somente, no momento da apresentacdo da proposta original enviada pelo licitante
vencedor, via impressa, conforme previsto no Iltem 6.3.5. deste Edital.

9.2. A proposta final devera ser autuada no processo administrativo e sera considerada no decorrer da
execucao do contrato e aplicacédo de eventual sangédo a Contratada, se for o caso.

9.3. A Contratada estard vinculada a todas as especificagdes do objeto contidas na Proposta de
Precos, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia.

9.4. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o
valor global em algarismos e por extenso.

9.4.1. Ocorrendo divergéncia entre o valor global e o valor do lance ou entre 0s pregos unitarios e o preco
global, prevalecera o valor do lance e a proposta devera ser corrigida.

9.4.1.1. Nas hip6teses previstas no ltem 9.4.1 sera solicitado a confirmacéo do valor ofertado via chat e ndo
havendo motivos que desclassifiquem a proposta, sera solicitado o envio da proposta ajustada
considerando o valor registrado no Portal de Compras do Governo Federal (ComprasNet).

9.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob
pena de desclassificagéo.

9.6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela
gue nao corresponda as especifica¢des contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

9.7. Toda a documentacdo exigida que ndo for assinada eletronicamente deverd ser apresentada em
original ou por qualquer processo de coOpia, autenticada em Cartério competente, devendo ser
encaminhados ao Pregoeiro do presente certame, na sede da CIGAS, localizada na Avenida Torquato
Tapajés, n° 6.100, no Bairro de Flores, Manaus/AM, CEP: 69058-830, no horario de 8h as 17h, de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, SOMENTE quando solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da convocacéo do Pregoeiro.

9.7.1. Quando da apresentacéo dos documentos citados no Item 9.7, as certidGes negativas deveréo estar
vélidas na data do recebimento, atentando para o disposto nos artigos 42 e 43 da Lei n°® 123/2006.

10. DA HABILITACAO:
10.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta
melhor classificada, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condi¢cbes de participacao,

mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), documento extraido da Base de Dados do Sistema
CNPJ da Receita Federal do Brasil discriminando o(s) Codigo(s) CNAE;

b) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniado (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/); e
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d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade,
supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica, constante no portal da internet
(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

10.2. Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condigdo
de participacao.

10.3. Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista, a qualificacdo econémico-financeira e habilitacéo técnica.

10.3.1. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacdo da
proposta, a respectiva documentacao atualizada.

10.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara na inabilitacédo do licitante.

10.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los,
em formato digital, via sistema, na funcionalidade “Convocar Anexo”, no prazo de 120 (cento e vinte)
minutos, sob pena de inabilitacao.

10.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a integridade do
documento digital.

10.6. Deverdo ser encaminhadas/anexadas, sem prejuizo da possibilidade de serem obtidos por meio de
consulta SICAF, juntamente com a proposta de prec¢os, as seguintes documentacdes complementares ao
SICAF:

10.6.1. HABILITACAO JURIDICA:

10.6.1.1. Cédula de Identidade ou qualquer outro documento equivalente (com foto) do(s) Sécio(s)
(Administradores) da empresa,

10.6.1.2. Registro Comercial, no caso de empresa individual, contendo, em seu objeto social, a atividade
compativel ao ramo, concernente ao objeto do presente certame;

10.6.1.3. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, juntamente com as suas respectivas
alteracdes posteriores (caso elas existam) e/ou a versdo consolidada, devidamente registrados na Junta
Comercial (sociedades comerciais) e, no caso de Sociedades por Acles, da apresentacdo da Ata
(devidamente arquivada no érgao competente) da Assembleia Geral que elegeu seus Administradores,
devendo ser apresentada comprovacdo da publicacdo, pela imprensa, da ata arquivada, além de
contemplar dentre os objetivos sociais a execugdo de atividades da mesma natureza ou compativeis com o
objeto da licitacéo;

10.6.1.3.1. O objeto social incompativel com o objeto da licitagcdo € impeditivo a contratacdo, a ser aferido
na fase de habilitacdo juridica, conforme versa o Acorddo TCU n° 642/2014-Plenério;

10.6.1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
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no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo 6érgdo competente quando a
atividade assim o exigir, juntamente com documento que identifigue os seus administradores.

10.6.1.5. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, podera de forma suplementar,
comprovar esta condicdo mediante apresentacdo de CERTIDAO SIMPLIFICADA expedida pela Junta
Comercial (Conforme Instru¢do Normativa n® 103, art. 8° do Departamento Nacional de Registro do
Comércio, de 30/04/2007, publicada no DOU de 22/05/2007) ou DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO,
conforme Modelo de Declaracdo ME/EPP, Anexo IV do Edital.

10.6.1.6. A Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no endereco
eletrdnico https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

10.6.2. QUALIFICACAO TECNICA:

10.6.2.1. Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com as
caracteristicas do objeto deste Pregdo, mediante apresentacao de Atestado ou Declarag6es de capacidade
técnica em nome da empresa, expedido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado,
demonstrando que a licitante j& atuou com o objeto igual, similares ou equivalentes ao objeto desta licitagéo,
na forma do disposto no inciso Il do Artigo 58° da Lei Federal n° 13.303/2016 e art. 60, inciso Il do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CIGAS.

10.6.2.2. Para a comprovacédo de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos outros documentos idéneos,
mediante diligéncia do Pregoeiro, quando for o caso.

10.6.2.3. Os atestados deverdo referir-se ao objeto, servicos prestados e/ou material no dmbito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

10.6.2.4. Para comprovacgédo da qualificacdo técnica, as licitantes deverdo apresentar toda a documentacao
exigida no item 6 (QUALIFICACAO TECNICA) do ANEXO Il - Termo de Referéncia - deste Edital, sob
pena de desclassificagdo durante a andlise técnica ou inabilitacdo durante a andlise da fase documental.

10.6.2.5. Nos casos de apresentacdo de atestado de capacidade técnica entre Matriz e Filial o Tribunal de
Contas da Unido, através do Acérdado 3056/2008 esclarece que matriz e filial ndo sdo pessoas juridicas
distintas. A matriz e filial representa, estabelecimentos diferentes pertencentes & mesma pessoa juridica.
Segue a mesma linha de raciocinio o Ministro Relator do Acérdao 1277/2015.

10.6.2.6. O licitante disponibilizara, sempre que solicitado, todas as informagbes necessérias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, disponibilizando, dentre outros documentos,
cOpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
executados os servigos e/ou fornecidos os materiais.

10.6.2.7. A Administracdo se resguarda no direito de diligenciar, caso seja necessario, junto a pessoa
juridica emitente do Atestado/Declaracdo de Capacidade Técnica, visando obter informacBes sobre o
documento disponibilizado e copias dos respectivos contratos e aditivos, produtos e/ou outros documentos
comprobatérios do contetido declarado.

10.6.2.8. A auséncia de apresentacdo de atestado claro, legivel e idéneo, conforme este Edital e seus

Anexos, tendo em vista as caracteristicas do objeto, € motivo de inabilitacdo, mediante decisdo motivada
do Pregoeiro.

014


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

@ r d
CLgas .. PREGAO ELETRONICO N° 900023/2024 — CPL/CIGAS

10.6.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

10.6.3.1. Certiddes Negativas de Faléncia (conforme Lei n° 11.101/05), expedida pelo distribuidor da sede
da licitante, o prazo de validade das referidas certiddes sera de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
emisséo, se outro prazo nao for definido nas proprias certiddes.

10.6.3.2. Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do dltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta.

10.6.3.2.1. Nao sera exigida da microempresa ou da empresa de pequeno porte a apresentacédo de balango
patrimonial do Ultimo exercicio social para o fornecimento de bens para pronta entrega ou para a locacao de
materiais (Art. 3° do Decreto n° 8.538, de 2015).

10.6.3.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balancgo patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

10.6.3.2.3. E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.

10.6.3.3. O Balanco Patrimonial e a Demonstracéo de Resultado deverdo ser apresentados em uma das
seguintes formas:

10.6.3.3.1. Inscritos no Livro Diario, devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante ou érgdo equivalente;

10.6.3.3.2. As empresas que utilizam obrigatoriamente o Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED),
conforme Instrucdo Normativa RFB n°® 2003, de 18 de janeiro de 2021 e suas alteragbes, deverdo
encaminhar as demonstrac6es juntamente com o recibo de entrega da ECD emitido pelo Sped.

10.6.3.4. Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indice de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 1(um), obtidos pela aplicagdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo

(LG) S e e e e e e e e aaaraaa,
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
(SG) T
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
(LC) T

Passivo Circulante
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10.6.3.5. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido

de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacéo ou do item pertinente.

10.6.3.6. O Balanco Patrimonial e a Demonstracdo de Resultado deverdo vir assinadas pelo contabilista
registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC, responsavel pelas pecas contabeis.

10.6.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

10.6.4.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e o INSS, através de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por ela
administrados, abrangendo inclusive as contribuiges sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo
Unico do art. 11° da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, conforme Portaria Conjunta PGFN/RFB n°
1.751 de 02 de outubro de 2014, valida.

10.6.4.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando a situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, valida.

10.6.4.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
licitante, valida.

10.6.4.4. Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, feita mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme disposto na Lei n°
12.440/2011 e Resolugdo Administrativa n® 1.470/2011 do TST, emitida por meio do enderego eletrdnico
http://www.tst.jus.br/certidao, valida.

10.6.5. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO:

10.6.5.1. Quando da analise da documentacdo de habilitacdo, o licitante deverd estar com as certidGes
negativas validas, atentando para o disposto nos artigos 42° e 43° da Lei n° 123/2006.

10.6.5.1.1. O pregoeiro solicitara atualiza¢@o das certiddes vencidas, desde que na abertura do certame
estivessem vdlidas, para atualizacdo e habilitacdo do licitante vencedor.

10.6.5.2. Os documentos e Anexos exigidos fisicamente, dever&o ser apresentados em original ou  por
cépia autenticada fisica ou digital, nos prazos estabelecidos neste Edital.

10.6.5.2.1. Seréo aceitas autenticacbes e assinaturas digitais, desde que seja possivel a verificacdo de sua
autenticidade.

10.6.5.3. Nao serdo aceitos "protocolos de entrega" ou "solicitagdo de documento” em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

10.6.5.4. Serdo inabilitadas as empresas que ndo atenderem ao Item 4 (DAS CONDICOES DE
PARTICIPACAO) e Itens 9 e 10 (DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO) do presente Edital.

10.6.5.5. Os documentos apresentados para habilitacéo deverdo estar em nome da empresa licitante e com
indicacao do niumero do CNPJ e endereco.
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10.6.5.6. A habilitacdo do licitante vencedor sera verificada em tempo real ("on-line") no Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF), apos a analise e julgamento da proposta de precos.

10.6.5.7. Os licitantes que, embora cadastradas no SICAF, estejam com situacdo irregular neste Sistema,
deverdo apresentar os documentos que comprovem sua regularidade, relativamente aos dados vencidos ou
ndo atualizados, no momento do envio da documentacdo de habilitacdo no Portal de Compras do Governo
(ComprasNet), conforme prevé o Item 10.3 deste Edital.

10.6.5.8. AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE definidas, respectivamente, nos
incisos | e Il do art. 3°, da Lei Complementar n° 123/2006, interessadas em participar desta licitacdo,
DEVERAO APRESENTAR TODA A DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA EFEITO DE COMPROVACAO
DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, MESMO QUE ESTA APRESENTE ALGUMA
RESTRICAO (art. 43, Lei Complementar n°® 123/2006).

10.6.5.9. No caso de microempresas e empresas de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, ser4 assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Gteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que a licitante for declarada a vencedora deste certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito
de certiddo negativa (§1°art. 43, Lei Complementar n° 123/2006).

10.6.5.10. O PRAZO PARA REGULARIZACAO FISCAL E TRABALHISTA SERA CONTADO A PARTIR
DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO DA FASE DE HABILITACAO.

10.6.5.10.1. A prorrogacéo do prazo previsto poderd ser concedida, a critério da administracdo publica,
guando requerida pela licitante, mediante apresentagéo de justificativa.

10.6.5.10.2. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n° 13.303/2016, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo (§ 2°artigo 43°, Lei Complementar n° 123/2006).

10.6.5.10.3. Sob pena de inabilitacdo, os documentos apresentados deverdo estar em nome da licitante,
com o numero do CNPJ e o endereco respectivo, conforme segue:

10.6.5.10.3.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
10.6.5.10.3.2. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial; e

10.6.5.10.3.3. No caso dos subitens anteriores, serdo dispensados da filial aqueles documentos que,
COMPROVADAMENTE, forem emitidos SOMENTE em nome da matriz e vice-versa.

11. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS:

11.1. Qualquer cidadédo é parte legitima para impugnar o Edital de licitacdo por irregularidade, devendo
protocolar o pedido até o dia 19/07/2024 (art. 24 do Decreto n° 10.024/2019).

11.2. Os pedidos de impugnacdes, informacdes e esclarecimentos deverdo ser interpostos por meio de
documento em papel timbrado, com a indicacdo do certame, data, descricdo coerente da solicitacéo,
assinatura e carimbo do Representante Legal, podendo ser encaminhado ao enderego eletrdnico
cpl@cigas-am.com.br ou solicitados, por escrito e protocolizado, no PROTOCOLO da CIGAS, ambos
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devendo observar o horario compreendido entre 8h as 17h (horéario local Manaus-AM), no endereco citado
no Item 9.7, até o dia 19/07/2024 (artigos 23 e 24 do Decreto n° 10.024/2019), ficando a cargo dos
licitantes interessados a consulta e acompanhamentos das divulgacdes no sistema eletrénico
www.gov.br/compras.

11.3. Em face da obrigatoriedade da publicacdo, os retornos quanto as solicitacdes seréo disponibilizadas
no endereco eletrénico www.gov.br/compras.

11.4. Caberad ao Pregoeiro, auxiliado pelos setores responsaveis pela elaboracdo da especificacdo do
objeto do Edital e seus Anexos e pela Geréncia Juridica da Companhia, decidir sobre a impugnagéo.

11.5. A impugnacao feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do processo licitatorio,
ao menos até o transito em julgado da decisédo a ela pertinente.

11.6. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizacdo deste
certame, nos termos e condi¢des da lei.

11.7. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administrag&o.

12. DOS RECURSOS:

12.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessdo publica, de forma imediata apés o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo serd concedido o prazo de 10
(dez) minutos, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer, sob pena de precluséo.

12.2. Com o objetivo dos licitantes manifestarem a intencéo de recorrer, de forma motivada, indicando
contra qual(is) decisdo(8es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées em igual prazo, que
comecgara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses (art. 44 do Decreto n° 10.024/2019).

12.3. Havendo manifestacdo, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagéo
da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

12.3.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer, nos termos
do caput, importara na decadéncia desse direito.

12.3.2. Uma vez admitido a intencao recursal, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes intimados para, se
desejarem, apresentar suas contrarrazdes, também pelo sistema eletrdnico, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contado da data final do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses. (Artigo 44, § 2°, do Decreto n° 10.024/2019).

12.3.3. O Pregoeiro julgard as razdes recursais de forma motivada e havendo manutenc¢éo de sua deciséo,
devera submete-la & Autoridade Superior.

12.4. O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento

devendo a decisdo menciona-los expressamente, cabendo a autoridade designar dia, hora e lugar para
repeticdo dos atos, se for o caso (Artigo 44, § 4° do Decreto n° 10.024/2019).
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12.5. Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

12.6. Os procedimentos para interposi¢cédo de recursos, compreendida a manifestacao prévia do licitante,
durante a sessdo publica, o encaminhamento de memorial e de eventuais contrarrazées pelos demais
licitantes, serdo realizados exclusivamente no ambito do sistema eletrdnico em formularios proéprios.

12.7. Nao serdo dados como conhecidos pelo Pregoeiro os recursos interpostos sem manifestacdo
prévia, em formulario préprio, no ato da sesséo publica e fora dos respectivos prazos legais, enviados por e-
mail, bem como os que ndo contiverem a identificacédo do responsavel legal ou preposto da empresa.

12.8. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro néo tera efeito suspensivo (Artigo 11, XVIII, do Decreto
n° 3.555/2000).

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
13.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hip6teses de provimento de recurso que teve a anulacéo de atos anteriores a realizacao da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serao
repetidos os atos anulados e os que dele dependam; e

13.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao
fiscal e trabalhista, nos termos do Artigos 43, 81° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados 0s
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

13.2.1. A convocagéo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), ou e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatério; e

13.2.2. A convocagédo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

14. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO:

14.1. A adjudicacdo e homologacédo da licitagdo serd efetuada pelo Diretor Executivo/Presidente apds o
encerramento da sessao publica, ou, quando houver recurso, apds o encerramento da fase recursal.

15. DOS PRAZOS E DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU TERMO
EQUIVALENTE:

15.1. Apds homologado o resultado deste Pregdo, a Companhia de Gas do Amazonas - CIGAS, convocara
a licitante vencedora, para assinatura do instrumento contratual, sob pena de decair o direito de
contratacdo, sem prejuizo das sang8es previstas neste Edital.

15.2. O prazo sera definido no ato do envio do contrato e podera ser prorrogado uma sé vez, por igual

periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela CONTRATANTE, conforme previsto no § 1°, do artigo. 75, da Lei n°® 13.303/2016.
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15.3. O CONTRATO sera firmado entre a Companhia de Gas do Amazonas (CIGAS) e a empresa
vencedora da licitagdo, o qual consignara os direitos e obrigagcdes das partes e instrumento que faz parte
integrante e complementar deste Edital, independente de transcri¢éo.

15.4. Constam do modelo da minuta de CONTRATO que compde o Anexo | deste Edital, as condicfes e a
forma de pagamento, as sancbes para o caso de inadimplemento e demais obrigacdes das partes de
acordo com previsto na Lei n° 13.303/2016.

15.5. E facultado & Companhia de Gas do Amazonas (CIGAS), quando o convocado n&o assinar o termo
de contrato, ndo retirar ou aceitar o instrumento equivalente, no prazo e condicdes estabelecidos, convidar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, nas condicbes
propostas de cada classificado, inclusive quanto aos precos, de conformidade com o ato convocatério, ou
revogar a licitagéo.

15.6. Decorridos 90 (noventa) dias consecutivos da data da apresentacdo das propostas fisicas, sem a
comunicag&o para a contratagéo, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

15.7. Se, por motivo de forca maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da
proposta vencedora, e caso persista 0 interesse no objeto licitado, a Administracdo podera solicitar
prorrogacéo dessa validade.

15.8. Ao assinar o instrumento contratual, a empresa adjudicatéria obriga-se a fornecer o objeto ofertado a
ela adjudicados, conforme especificages e condi¢cdes contidas neste Edital, em seus Anexos e também
na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificagcbes e condicfes deste
Edital.

15.9. Quem for convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, e ndo celebrar o CONTRATO,
deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame, ou apresentar falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do CONTRATO,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, podera ficar impedido do direito de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no SICAF, ou nos
sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 02 (dois) anos, sem prejuizo das multas
previstas em Edital e no CONTRATO e das demais cominacdes legais.

15.10. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
16. DA EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO:

16.1. A execucdo do CONTRATO, bem como 0s casos nele omissos, regular-se-do pelas suas clausulas
contratuais, pelo disposto na Lei n° 13.303/2016 e pelos preceitos de direito privado.

16.2. O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, bem
como os demais prazos que serdo conforme estabelecidos no Item 7 do TERMO DE REFERENCIA, Anexo
Il deste Edital.

17. DAS CONDICOES E FORMAS DE PAGAMENTO:
17.1. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Fatura/Nota Fiscal, devidamente atestada
pelo setor competente da CIGAS, a qual sera processada e paga segundo legislacédo vigente, em até 30

(trinta) dias, ap0s a sua aprovacdo pelas areas competentes e conforme estabelecido TERMO DE
REFERENCIA, Anexo Il deste Edital.
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17.2. O pagamento ficara condicionado & apresentacéo, por parte da Contratada & CIGAS, os seguintes
documentos de regularidade fiscal e trabalhista: Certiddo Negativa de Débitos do FGTS, INSS, Fazenda
Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal e Trabalhista, validos.

17.3. A Nota Fiscal sera emitida pela CONTRATADA, sem rasuras, legivel e em nome da CIGAS
contendo no campo de descricédo a relacao do fornecimento do objeto, bem como a referéncia ao nimero
do contrato firmado.

17.4. Constatado erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a CIGAS ir4 devolvé-la, para que a CONTRATADA
adote as medidas necessarias para correcao, passando o prazo para 0 pagamento a ser contado a partir da

data da reapresentac¢do do referido documento.

17.5. Na hipétese de devolucdo, a Nota Fiscal sera considerada como ndo apresentada, para fins de
atendimento das condi¢cfes contratuais.

17.6. A CIGAS n&o pagara, sem que tenha autorizado prévia e formalmente, nenhum compromisso que lhe
venha a ser cobrado diretamente por terceiros, relacionados com o objeto do presente contrato.

17.7. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela
CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

17.8. Os créditos financeiros da CONTRATADA, decorrentes do fornecimento do objeto, efetivamente
realizados, ndo poderdo ser objeto de garantia perante terceiros nem de cesséo, sem a prévia e expressa

concordancia por escrito da CIGAS.

17.9. O valor constante da Nota Fiscal discriminativa, quando da sua apresentacdo, ndo sofrera qualquer
atualizacao monetéria até o efetivo pagamento.

18. DA ALTERACAO CONTRATUAL:

18.1. Poderéo ocorrer alteracdes contratuais, por acordo entre as partes, conforme o disposto no Artigo 81
da Lei n° 13.303/2016, em sua atual redacéo.

19. DO REAJUSTE DOS PRECOS:

19.1. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
Minuta do Contrato, na Clausula de IRREAJUSTABILIDADE DO VALOR.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE:

20.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo complementadas pelo descrito no Termo de
Referéncia e Contrato, Anexos deste Edital.

20.2. SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

20.2.1. Obedecer rigorosamente as condi¢des, contidas no Processo Administrativo n® 037/2024,
devendo qualquer alteracdo ser autorizada previamente e por escrito pela CIGAS;

20.2.2. Fornecer o objeto da presente licitagdo rigorosamente de acordo com as especificacbes técnicas

constantes neste documento e em seus Anexos e na proposta comercial vencedora do respectivo processo
de contratacéo, obedecendo aos critérios e padrdes de qualidade predeterminados e exigidos pela CIGAS;

021



@ r d
CLgas i PREGAO ELETRONICO N° 900023/2024 — CPL/CIGAS

20.2.3. Iniciar o fornecimento do objeto ofertado, apds a assinatura do contrato, respeitando os prazos
determinados e informando, em tempo habil, qualqguer motivo impeditivo ou que o impossibilite de cumprir o
estabelecido;

20.2.4. Pagar todos os tributos e contribuicbes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre o material fornecido e/ou servigo executados;

20.2.5. Fornecer todos os materiais com requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e/ou
seguranca recomendados pelas normas aplicaveis;

20.2.6. Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execucdo do objeto ofertado, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as condi¢cdes para sua habilitacdo e qualificacdo
exigidas na formalizacdo do mesmo, conforme prevé o inciso IX, do artigo 69, da Lei n°® 13.303/2016;

20.2.7. Responsabilizar-se pelas infracbes que cometer quanto ao direito de uso de materiais,
equipamentos protegidos por marcas ou patentes, respondendo neste caso, civil e criminalmente, por
guaisquer indenizagfes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como por quaisquer reclamactes
resultantes do mau uso que deles fizer;

20.2.8. Comunicar imediatamente & CIGAS, por escrito, quaisquer erros, omissdes, incorrecdes ou
discrepéancias porventura encontradas pela CONTRATADA, a fim de que sejam corrigidos;

20.2.9. Fornecer todos o0s recursos necessérios (mao-de-obra especializada, materiais, ferramentas,
equipamentos, equipamentos de protecdo individual e instrumentos especiais), bem como equipamentos
relativos a seguranca do trabalho, para a entrega do objeto contratado; e

20.2.10. Respeitar as Normas Regulamentadoras de Salde e Seguranca no Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego relacionadas aos Procedimentos Operacionais da CIGAS, podendo a atividade ser
suspensa em caso da inobservancia das mesmas, sem prejuizo para a CIGAS.

20.3. SAO OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

20.3.1. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
20.3.2. Atestar a execucao do objeto por meio de gestor especificamente designado.

20.3.3. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢des e pre¢os pactuados.

20.3.4. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe o prazo para corrigir erros, defeitos ou irregularidades
encontradas no fornecimento do objeto ofertado.

20.3.5. Natificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso do
fornecimento do objeto ofertado, fixando prazo para a sua correcdo a aplicacdo de eventuais multas

contratuais.

20.3.6. Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do CONTRATO por intermédio de empregados
préprios designados para este fim.

20.3.7. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada na execucdo do objeto
contratado.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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21.1. As licitantes e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as obrigagfes assumidas, garantida
a prévia defesa, estéo sujeitas as sancfes em conformidade com o Decreto Estadual n° 47.133/2023, e
alteracdes, que regulamentaram a aplicacdo das sancfes administrativas, disciplinadas nos Artigos 82 a
84, da Lei n°®13.303/2016.

21.2. A aplicacdo das sancdes de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo nao cumprimento das
normas previstas neste Edital e dos contratos dele decorrente, em face do disposto no Regulamento
Interno de Licitagdo e Contratos — RILC da Cigas, serdo obedecidos no ambito da Administracéo publica,
direta ou indireta.

21.3. Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar, aceitar e
retirar o contrato, estara sujeito as penalidades previstas no Edital e na Lei n® 13.303 de 01 de abril de
2016. Neste caso, 0 Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, e a habilitacdo das licitantes, observada
a ordem de classificacao, até a apuracdo de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo, convocado para
negociar reducdo do preco ofertado.

21.4. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o CONTRATO, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE, caracteriza o descumprimento total das
obrigacdes assumidas, sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas, o que ndo se aplica aos
licitantes remanescentes de que trata o respectivo Edital.

21.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 13.303/2016 e RILC/CIGAS.

21.6. A autoridade competente, na aplicagcdo das sanc¢des, levara em consideracado a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo, observado o principio
da proporcionalidade.

21.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22. DA RESCISAO CONTRATUAL:

22.1. A rescisdo do CONTRATO regular-se-a pelas suas clausulas contratuais, constante do Anexo I,
deste Edital, pelo disposto na Lei n° 13.303/2016 e pelos preceitos de direito privado.

23. DA GESTAO E FISCALIZACAO:

23.1. A GESTAO e FISCALIZACAO, durante a execucdo dos servicos e/ou fornecimento, sera exercida
pela CIGAS, por meio de seus representantes, de forma a fazer cumprir, rigorosamente, as obrigages
assumidas, conforme disposto no Termo de Referéncia e Minuta do Termo de Contrato, Anexos deste
Edital.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS:

24.1. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo, vedada a inclusdo posterior de

documento ou informacao que deveria constar no ato da sesséo publica.

24.2. Fica assegurado a CONTRATANTE o direito de revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
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conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

24.3. Qualquer modificacéo no presente Edital sera divulgada pela mesma forma que se divulgou o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragcéo
nao afetar a formulacéo da proposta.

24.4.  As PROPONENTES assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas e
a CONTRATANTE nédo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

24.5. As PROPONENTES séao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.

24.6. Apbs apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na CONTRATANTE.

24.8. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurancga do futuro CONTRATO.

24.9. Aos casos omissos aplicar-se-do0 as demais disposi¢cBes da legislagdo vigente e pertinente a
matéria.

24.9.1. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, de acordo com a Lei n° 13.303/2016, subsidiada
pelo Decreto n°® 10.024/2019, Regulamento Interno de Licitagdo e Contratos — RILC da Cigas e suas
alteracgdes, tudo em conformidade com as normas juridicas e administrativas aplicaveis e com os principios
gerais do direito.

24.10. As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente informal.

24.11. Este Edital sera disponibilizado a qualquer interessado, nos enderecos www.gov.br/compras e
WWWw.cigas-am.com.br.

24.12. As licitantes, apés a publicacdo oficial deste Edital, ficardo responsaveis pelo acompanhamento,
mediante 0 acesso aos enderecos eletrénicos mencionados no Item 4.1, das eventuais republicacdes e/ou
retificacbes de Edital, respostas a questionamentos e impugna¢des ou quaisquer outras ocorréncias que
porventura possam ou ndo implicar em mudancas nos prazos de apresentacdo da proposta e da abertura
da sessdo publica.

24.13. DAS ASSINATURAS DE PROPRIO PUNHO OU DIGITAL

24.13.1. Os documentos assinados de préprio punho, deverdo estar assinados pelo represente legal com
reconhecimento de firma, atentando ao disposto na Lei n° 13.726/2018, em seguida deverdo ser
digitalizados em extensao “PDF”, ndo editaveis, e encaminhados via sistema https://www.gov.br/compras/pt-
br

24.13.2. A assinatura digital do Representante Legal, em meio eletrbnico, mediante certificado digital,
serd verificada por meio de andlise do painel de assinaturas dos documentos assinados. As assinaturas
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digitais podem ser realizadas por qualquer assinador eletrénico inclusive pelo assinador Serpro, disponivel
gratuitamente no sitio eletrdnico https://www.serpro.gov.br/links-fixos-superiores/assinador-digital/assinador-

SEerpro,

24.13.3. O Pregoeiro podera solicitar a verificagdo da autenticidade dos documentos cuja emissédo tenha
sido realizada via internet.

25. DOS ANEXOS DO EDITAL:

25.1. Séo Anexos do Edital, fazendo dele parte integrante independentemente da transcricdo, os
seguintes documentos:

25.1.1. Anexo | — Minuta do Contrato;

25.1.2. Anexo Il — Termo de Referéncia;

25.1.2.1. Anexo A — Regimento Interno da Companhia de Gas do Amazonas
25.1.3. Anexo lll - Modelo da Proposta de Precos;

25.1.4. Anexo IV — Modelo de Declaracdo ME/EPP.

Manaus, 09 de julho de 2024.

Elaborado na forma do §2°, artigo 35 do Regulamento Interno de
Licitacdo e Contratos - CIGAS.

Daniel Silva dos Santos
Pregoeiro
Comissdo Permanente de Licitac&o - CPL/CIGAS

Aprovado na forma do §2°, artigo 35 do Regulamento Interno de
Licitacdo e Contratos - CIGAS.

Renan Pereira Souza
Advogado
Geréncia Juridica - GEJUR/CIGAS.
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ANEXO |

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO PARA A

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS
DE ,
celebrado entre a COMPANHIA DE GAS DO
AMAZONAS - CIGAS e a empresa
, ha forma
abaixo:

Por este ato, nesta cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na sede da COMPANHIA DE
GAS DO AMAZONAS - CIGAS, Sociedade de Economia Mista, constituida pela Lei n. 2.325
de 08 de maio de 1995, e suas alteragfes, consolidada conforme publicacdo no Diario Oficial
do Estado do Amazonas em 03 de novembro de 2004, com sede na Cidade de Manaus,
estado do Amazonas, situada na Avenida Torquato Tapajds, n. 6.100, Bairro: Flores, CEP
69058-830, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do Ministério da
Fazenda sob o n. 00.624.964/0001-00, neste ato representada por sua Diretoria Executiva,

pelo Diretor Presidente, Sr. , brasileiro, casado,
(profisséo), portador da Carteira de Identidade n° — SSP/XX e do CPF/MF sob o n°
e pelo seu Diretor XXAXXXXXXXX, Sr.
, brasileiro, casado, (profissdo), portador de
cédula de identidade n. SSP/XX, inscrito no CPF sob o n.
, ambos denominados Diretoria Executiva, a seguir denominada
simplesmente CIGAS, e a empresa ., com enderec¢o na
- / , CEP , denominada simplesmente
CONTRATADA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
sob o n.° , heste ato representada por seu procurador, Sr.
, brasileiro, solteiro, (profisséo), portador da Carteira de
Identidade RG n° SSP/XX e do CPF/MF n° , com base no
Processo Administrativo CIGAS n. , € no Despacho de Homologagéo, referente
XXXXXXXKXXXXXKXXKXXXXKXXXXXXX N° XX/20X X, devidamente publicado no Diario Oficial do Estado
do Amazonas no dia ___ de xxxx de 20xx, caderno de publica¢des diversas, pagina __, na

presenca de testemunhas adiante nominadas, € assinado o presente TERMO PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
, que se regera pelas normas da Lei n° 13.303/2016
com as alteracbes posteriores, pelo Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos —
RILC/CIGAS e pelas clausulas e condi¢es seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA: DA VINCULACAQ AO EDITAL DE LICITACAQ:

1.1. A contratagdo objeto deste instrumento € celebrada com base no resultado,
homologacéo e adjudicacdo do Pregao Eletrbnico n°® 00X/20XX, parte integrante do presente
CONTRATO, independente de transcri¢ao.

1.2. Integram e complementam este termo de CONTRATO, no que ndo o contraria, o ato
convocatorio, a proposta da CONTRATADA e demais documentos integrantes e constitutivos
da licitacdo de que trata o item anterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO.

2.1 - Por forca do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se a prestar & CIGAS servicos
de XXOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme estabelecido no Termo de Referéncia n°® XX/20xx e
demais documentos, partes integrantes do Processo Administrativo n. Oxx/20XX, cumprindo o
inteiro teor da proposta constante do referido processo que passa a integrar o presente
instrumento, como se nele tivesse transcrito.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR DO CONTRATO.

3.1 - O valor do presente contrato € de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXX).

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO.

4.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO sera de XX (XXXX) meses, a contar da data
de assinatura do contrato, permitida a sua prorrogacao, através de Termo Aditivo, em alguma
das hip6teses previstas no artigo 71, da Lei n® 13.303/2016.

4.1 O prazo de execucdo do objeto devera ser atendido de acordo com o previsto no Termo de
Referéncia n® XXX/20XXX.

CLAUSULA QUINTA: DA IRREAJUSTABILIDADE DO VALOR.

5.1. E irreajustavel o valor do presente contrato, até que se complete o periodo de 12 (doze)
meses, contados da data de apresentacdo da proposta, nos termos do artigo 3°, 81° da Lei n.
10.192/2001.

5.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato, e mediante solicitacdo da CONTRATADA, os
precos contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno minimo de 1 (um) ano, aplicando-
se o indice Nacional de Precos do Consumidor Amplo — IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica — IBGE, acumulado em 12 (doze) meses.
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5.3. Caso a CONTRATADA néo solicite o reajuste dentro do prazo acima fixado, ocorrera a

precluséo do direito.

5.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 1 (um) ano sera contado a partir

dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA SEXTA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

6.1 A execucédo dos servicos contratados deverd observar o especificado no Termo de Referéncia
n® XXXX/20XXXX e Proposta de Pre¢co vencedora, anexos a este instrumento.

DESCRICAO DE ATIVIDADES

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO NO FORNECIMENTO DO OBJETO
CONTRATADO.

7.1 A CONTRATADA €é a Uunica e exclusiva responsavel pela execucdo do presente
CONTRATO. Logo, a CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e
completa FISCALIZACAOQ, de forma direta ou por intermédio de empregados aqui designados,
especificamente para este fim, garantindo o cumprimento de seus procedimentos para sua
satisfacao.

7.2 A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de
inspecao, verificagéo e controle a serem adotados pela CIGAS, inclusive disponibilizando para
0 corpo administrativo todas as informacfes que se fizerem necessarias para o fiel
cumprimento do presente instrumento.

7.3 A existéncia e atuacio da fiscalizagdo da CIGAS em nada restringem a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste termo e as
consequéncias e implicagdes, proximas ou remotas.

7.4 A fiscalizacdo fica assegurado o direito de exigir o cumprimento de todos os itens
constantes do Termo de Referéncia n® XXX/20XX, da proposta da empresa e das clausulas do
CONTRATO.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1 Sado obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacbes e
responsabilidades insertas neste CONTRATO além daquelas constantes do Termo de
Referéncia n® XXX/20XX, conforme itens abaixo:
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1. Fornecer o objeto do presente CONTRATO rigorosamente de acordo com as especificacdes
técnicas constantes neste documento e em seus anexos e na proposta comercial vencedora do
respectivo processo de contratacdo, obedecendo aos critérios e padrbes de qualidade
predeterminados e exigidos pela CONTRATANTE.

2. Iniciar a execucdo do servico do objeto contratado, a contar da data de assinatura do
contrato, respeitando os prazos determinados e informando, em tempo hébil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de cumprir o estabelecido;

3. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condigbes de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade
fiscal;

4. Acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo da CIGAS, n&o eximira a contratada de
total responsabilidade quanto a execucéo do objeto deste contrato;

5. Manter, durante a vigéncia deste instrumento, todas as condicOes apresentadas na
proposta;

6. Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais que incidam ou venham a incidir,
direta e indiretamente, sobre o objeto do presente CONTRATO, bem como eventual custo de
frete relativo a(s) respectiva(s) entrega(s).

7. Atender prontamente quaisquer exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto do
presente CONTRATO.

8. Responsabilizar-se diretamente pela execucdo do objeto deste CONTRATO e,
conseguentemente, responder, civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na
sua execucao, venha, direta ou indiretamente, a provocar ou causar para a CONTRATANTE
ou para terceiros.

9. Providenciar as suas expensas, a contratagdo dos seguros necessarios ao cumprimento do
presente CONTRATO e da legislacdo em vigor, destinados a cobertura de seus bens, seu
pessoal e da responsabilidade civil por danos que venham a ser causados a terceiros e/ou a
CONTRATANTE.

10. Manter a CONTRATANTE livre e a salvo de toda e qualquer reclamacédo de indenizacdo
por perdas e danos e/ou prejuizos de qualquer natureza, que tenha sofrido ou causado a
terceiros em decorréncia do presente  CONTRATO, respondendo inclusive civil e
criminalmente, independentemente de haver ou ndo contratados seguros adequados e
suficientes para tais circunstancias.

11. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar &8 CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominacgdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

12. Preservar e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer reivindicagbes, demandas,
gueixas e representacbes de qualquer natureza, decorrentes de sua acdo ou de seus
fornecedores.
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13. Cumprir as determinacdes contidas no presente CONTRATO e em todos 0S seus anexos,
responsabilizando-se pelos efeitos decorrentes da inobservancia e/ou infracdo do presente
instrumento, bem como das leis, regulamentos ou posturas em vigor.

14. Prestar corretamente toda e qualquer informacao solicitada pela CONTRATANTE, quanto
ao objeto fornecido;

15. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos neste CONTRATO, sujeitando-se as penas
e multas estabelecidas, além das aplicagdes daquelas previstas no artigo 83 da Lei Federal n®
13.303/2016.

16. Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante a execu¢do do CONTRATO, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigbes para sua habilitacdo e
qualificacdo exigidas na formalizagdo do mesmo, conforme prevé o inciso IX, do artigo 69, da
Lei Federal n® 13.303/2016.

17. Responsabilizar-se pelas infracbes que cometer quanto ao direito de uso de materiais,
equipamentos protegidos por marcas ou patentes, respondendo neste caso, civil e
criminalmente, por quaisquer indenizacdes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como
por quaisquer reclamagdes resultantes do mau uso que deles fizer.

18. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer erros, omissdes,
incorregbes ou discrepancias porventura encontradas pela CONTRATADA no presente
CONTRATO ou em seus anexos, a fim de que sejam corrigidos.

19. Realizar o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre o
objeto contratado, inclusive emolumentos e seguros, ficando excluida qualquer solidariedade
da CONTRATANTE por eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA néo se transfere a CONTRATANTE.

20. Observar o Coédigo de Etica e de Conduta da CIGAS, disponibilizado no enderego
eletrénico: https://www.cigas-am.com.br/normas-internas.

21. Solicitar autorizagdo da CONTRATANTE para a veiculacdo de publicidade acerca deste
contrato;

22. N&o obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou
eventuais prorrogacdes no presente contrato, sem autorizacdo em lei, no edital ou por meio de
aditivo, tampouco a ndo manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do contrato
celebrados, conforme art. 5° da Lei n°® 12.846, de 01/08/2013.

23. A CONTRATADA se obriga, quando for o caso, nos termos do artigo 9° da Lei estadual
n° 4.730, de 27/12/2018, a apresentar, no momento da contratacdo, declaragédo informando a
existéncia de Programa de Integridade, conforme parédmetros estabelecidos pelo art. 4° da
citada lei, sem prejuizo das demais obrigac6es de conformidade previstas nesta clausula,
desde que o valor contratado atenda ao disposto no art. 1° da citada Lei Estadual.

23.1 A CONTRATADA, devera implantar Programa de Integridade, o qual deve ser
estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as caracteristicas e riscos atuais das
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atividades, em atendimento aos termos e condigbes da Lei Estadual (AM) n° 4.730, DE
27.12.2018.

23.2 A implantacdo do Programa de Integridade, dar-se-a no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias corridos, a partir da data de celebracdo do contrato, nos termos da Lei n® 4730, de
27.12.2018.

24. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelos danos que sejam causados a CIGAS ou a
terceiros, em razao de suas atividades na execuc¢do do presente contrato, seja por agao ou por
omisséo, sem prejuizo das cominagdes de multa contratual avencadas em clausulas proéprias.

25. Fornecer os equipamentos necessarios aos seus empregados, bem como toda méo-de-
obra em naimero e qualificagdo compativel com a perfeita execugéo dos servicos, sendo de sua
inteira e exclusiva responsabilidade o cumprimento das obrigacdes e exigéncias decorrentes
da legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e de seguros, nao existindo, de modo algum,
entre seus empregados e a CONTRATANTE, vinculo empregaticio ou de qualquer natureza,
assumindo plena e exclusiva responsabilidade pelos Contratos de Trabalho celebrados com
seus empregados, inclusive nos eventuais inadimplementos que venham a ocorrer, eximindo a
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria pelos mesmos, a
qualquer tempo, ressarcindo a CONTRATANTE qualquer valor pago ou exigido judicialmente a
este titulo;

8.2 S&o obrigagdes da CONTRATANTE, sem prejuizo das demais disposi¢fes inseridas
neste CONTRATO além daquelas constantes do Termo de Referéncia:

1. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢cdes e precos pactuados no
presente CONTRATO e em seus anexos;

2. Nomear representante, para acompanhar, fiscalizar, certificar-se da conformidade do objeto
a ser executado pela CONTRATADA, nos aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em
registro proprio as irregularidades detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas;

3. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe o prazo para corrigir erros, defeitos ou irregularidades
encontradas na execuc¢do do objeto deste CONTRATO.

4. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes na execucao
do objeto contratado, fixando prazo para a sua correcdo a aplicacdo de eventuais multas
contratuais.

5. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta,;

6. Acompanhar e fiscalizar a perfeita execu¢cdo do CONTRATO por intermédio de empregados
proprios designados para este fim e,

7. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada no fornecimento do
objeto contratado.
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8. Emitir e encaminhar a CONTRATADA a Ordem de Servico correspondente.

CLAUSULA NONA: RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA.

9.1 A CONTRATADA € Unica, integral e exclusiva responsavel (garantidos o direito & ampla
defesa e ao contraditério), em qualquer caso por todos os danos e prejuizos, de qualquer
natureza, causados diretamente e indiretamente a CIGAS ou a terceiros, provenientes de culpa
ou dolo em decorréncia da execucdo do servico objeto deste contrato, e quaisquer que tenham
sido as medidas preventivas adotadas, respondendo por si e seus sucessores, ndo excluidos
ou reduzidos essa responsabilidade e fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CIGAS.

9.2 A CONTRATADA é também responsavel por todos os encargos e obrigacdes concernentes
a legislacdo social, trabalhista, tributéria, fiscal, comercial, securitaria, previdenciaria que
resultem ou venham a resultar da execugdo deste contrato, bem como todos os gastos e
encargos com material e mao-de-obra necessarios a completa realizacdo do objeto deste
contrato.

9.3 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos decorrentes das
legislagbes mencionadas no paragrafo primeiro, ndo transfere & CIGAS a responsabilidade de
seu pagamento.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

10.1 O gerenciamento e a fiscalizag&o do presente instrumento e sua execuc¢do, ficard a cargo
da Sr.(a). XXXXXXXXXXX, CPF: XXXXXXX, matricula n® XXXX lotado(a) XXXXXXXXX, ou a
seu substituto eventual, a quem deverd ser dirigida toda comunicacdo pela CONTRATADA,
relacionada com o objeto deste contrato.

10.2 Durante a vigéncia deste contrato, 0 CONTRATADO deve manter preposto, aceito pela
Administracdo do CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for necessario.

10.3 A atestagdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO.

11.1 Poderao ocorrer alteragbes contratuais, por acordo entre as partes, de acordo com o
disposto no Artigo 81 da Lei Federal n® 13.303/2016, em sua atual redacéo.

11.2 A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios nos quantitativos ajustados no presente CONTRATO,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do mesmo, em
conformidade com o Artigo 81, § 1°, da Lei Federal n°® 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FORMA DE PAGAMENTO.
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12.1 O pagamento a CONTRATADA sera realizado conforme apresentacdo da Nota Fiscal,
acordo com o relatério de recebimento na sede da CIGAS, segundo legislagdo vigente, no
prazo de até 30 (trinta) dias, apdés a sua aprovacao pelas areas competentes, ficando
condicionado a apresentagdo dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
mencionados no Termo de Referéncia.

12.2 O valor constante da Fatura discriminativa, quando da sua apresentacdo, ndo sofrera
gualquer atualizacdo monetaria até o efetivo pagamento.

12.3 Constatado erro ou irregularidade na Fatura, a CIGAS ira devolvé-la, para que a
CONTRATADA adote as medidas necessarias para corre¢do, passando o prazo para o
pagamento a ser contado a partir da data da reapresentagéo do referido documento.

12.4 Na hipotese de devolucao, a Fatura sera considerada como ndo apresentada, para fins de
atendimento das condi¢des contratuais.

12.5 A CIGAS ndo pagard, sem que tenha autorizado prévia e formalmente, nenhum
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, relacionados com o
objeto do presente contrato.

12.6 Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia,
pela CONTRATADA, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva responsabilidade.

12.7 O pagamento das notas fiscais/faturas ficara condicionado a apresentagéo, por parte da
CONTRATADA a CIGAS, dos documentos de regularidade fiscal a seguir: Certiddo Negativa
de Débitos do INSS, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal e Justica do Trabalho,
validas;

12.8 Os créditos financeiros da CONTRATADA, decorrentes dos materiais devidamente
entregues, ndo poderdo ser objeto de garantia perante terceiros nem de cessdo, sem a prévia
e expressa concordancia por escrito da CIGAS.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

13.1 Os recursos para pagar o objeto deste contrato, serdo custeados pela CIGAS, conforme
previsto e especificado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA GARANTIA CONTRATUAL.

14.1 A CONTRATADA devera prestar garantia contratual, equivalente a 5% (cinco por cento)
do valor global do Contrato, com base no que dispfe o Art. 70, da Lei n°® 13.303/2016, garantia
esta que podera ser acionada, a critério da CIGAS, no todo ou em parte, no correspondente ao
nao cumprimento das obrigacdes do Contrato, administrativa ou judicialmente.

14.2 Na ocorréncia de hipotese de prorrogacédo de prazo, formalmente admitida pela CIGAS,
devera a CONTRATADA apresentar nova garantia, de forma a abranger o periodo de
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prorrogacao, passivel de retencdo pela CIGAS de créditos que couberem & CONTRATADA,
enguanto néo for efetivada tal garantia ou o valor a ela correspondente.

14.3 Ocorrendo aumento no valor do Contrato decorrente do acréscimo de objeto, a
CONTRATADA, por ocasido da assinatura de Termo Aditivo, devera proceder ao reforco da
garantia inicial, no mesmo percentual de 5% (cinco por cento).

14.4 O valor da garantia depositada, em conformidade com o disposto nesta Clausula, sera
liberado 30 (trinta) dias apds a assinatura do Termo de Encerramento Definitivo deste Contrato,
salvo a hipétese de rescisdo por culpa da CONTRATADA.

14.5 Havendo rescisdo do Contrato ou interrupcao na execucdo do objeto, ndo sera devolvido
o valor da garantia, a menos que a resciséo decorra de culpa da CIGAS, nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS PENALIDADES.

15.1 Em caso de inexecugdo total ou parcial, execucdo imperfeita ou qualquer inadimplemento
ou infracdo contratual a CONTRATADA, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal
ficara sujeito as sancdes previstas no artigo 82, da Lei n°® 13.303/16 e suas alteracdes
posteriores.

15.2 As penas acima referidas serdo impostas pela autoridade competente, assegurado a
CONTRATADA o direito da ampla defesa e do contraditério.

15.3 Pela inexecucéo total ou parcial do CONTRATO, a CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO as sancdes descritas abaixo, conforme estabelecido
no Artigo 83 da Lei Federal n° 13.303/2016:

a) ADVERTENCIA, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido;

b) MULTA, na forma persista neste instrumento contratual; e

c) SUSPENSAO temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

15.4 As sangbes previstas nas alineas “a” e “c” do item acima poderdo ser aplicadas
juntamente com a alinea “b”, conforme estabelecido no §2° do Artigo 83 da Lei Federal n°®
13.303/2016.

15.5 Ocorrendo a inexecucdo de que trata o item anterior, reserva-se & CONTRATANTE o
direito de aplicar a san¢ao correspondente a gravidade da respectiva inexecugdo contratual.

15.6 A CONTRATADA podera apresentar DEFESA PREVIA para contestar a aplicacéo das
sancdes administrativas impostas pela CONTRATANTE, em peticdo motivada, dentro do prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a partir da data do recebimento da respectiva notificagao,
caso em que a CONTRATANTE comunicara, em prazo habil, a manutencdo ou relevacao
(dispensa) da respectiva penalidade.
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15.7 A aplicacdo das sancbes administrativas impostas a CONTRATADA é de competéncia
exclusiva da FISCALIZACAO da CONTRATANTE, cabendo a Diretoria Executiva desta Ultima
a decisdo final sobre a aplicacdo das respectivas sancdes, no respectivo processo
administrativo competente, caso a CONTRATADA apresente a respectiva DEFESA PREVIA.

15.8 - Seréo aplicadas as seguintes multas:

a) 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor global do Contrato por dia de
inexecucdo ou de atraso injustificado na e, independente de culpa ou dolo, com percentual
maximo de 10% (dez por cento);

b) 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, para o caso de inexecuc¢ao total ou
parcial do Contrato, inclusive solugéo de continuidade;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato, no caso de rescisdo por culpa da
CONTRATADA.

15.9 As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento
ndo eximirA a CONTRATADA da responsabilidade por perdas ou danos decorrentes das
infracdes cometidas.

15.10 As justificativas referentes a atrasos, na entrega dos materiais, deverdo ser
apresentadas pela CONTRATADA a CIGAS, que decidira sobre a aceitacéo delas.

15.11 A justificativa de que trata o paragrafo anterior somente poderd ser apreciada pela
CIGAS, se Ihe for apresentada dentro do prazo ajustado para execucéo do objeto contratual.

15.12 Para os casos em que o valor contratado atenda ao disposto no art. 1° da citada Lei
Estadual, quando houver descumprimento do item 8.1, subitens 23, 23.1 e 23.2 a CIGAS
aplicara a CONTRATADA multa de 0,02% (dois centésimos por cento), por dia, incidentes
sobre o valor do contrato, conforme art. 6°, da Lei estadual n® 4.730, de 27/12/2018.

15.12.1 O montante correspondente a soma dos valores basicos das multas moratérias sera
limitado a 10% (dez por cento) do valor do contrato, conforme §1°, do art. 6°, da Lei estadual n°
4.730, de 27/12/2018.

15.12.2 O cumprimento da exigéncia da implantagdo do Programa de Integridade fara cessar a
aplicacdo da multa, conforme 82°, do art. 6°, da Lei estadual n® 4.730, de 27/12/2018.

15.12.3 O cumprimento da exigéncia da implantacdo ndo implicara ressarcimento das multas
aplicadas, conforme 83°, do art. 6°, da Lei estadual n° 4.730, de 27/12/2018.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA RESCISAO DO CONTRATO.

16.1 O presente CONTRATO podera ser extinto em uma das hipéteses enumeradas no artigo
107 do Regulamento Interno de Licitacdo e Contratos — RILC da CIGAS, quais sejam:

a) Pela execucé&o do respectivo objeto;
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b) Pelo advento de termo ou condi¢ao prevista nho Contrato;
¢) Por inexecucao total ou parcial;
d) Por acordo entre as partes, desde que a medida seja conveniente para a CIGAS; e

e) Pela via judicial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CIGAS.

17.1 A rescis&o determinada por ato unilateral da CIGAS acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizos das sangdes pertinentes reconhecendo a CONTRATADA, desde ja, os direitos
da CIGAS de:

a) Assuncéo imediata do objeto deste Contrato, por ato seu;

b) Ocupacédo e utilizagdo, se for o caso, do local, das instalagbes, dos equipamentos, do
material e do pessoal envolvidos na execucgéo deste contrato;

c) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
CIGAS.

17.2 A aplicagdo das medidas previstas nas alineas a, b e ¢ do item anterior desta Clausula
fica a critério da CIGAS, que podera dar continuidade a entrega dos materiais, por execucio
direta ou indireta.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: CESSAO E SUBCONTRATACAO.

18.1 O presente CONTRATO nao podera ser cedido ou transferido total ou parcialmente, nem
sera permitida a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, salvo autorizagdo prévia e por
escrito da CIGAS, respeitada a execucéo do contrato originalmente pactuado e desde que ndo
haja prejuizo ao interesse publico.

CLAUSULA DECIMA NONA: RECURSOS.

19.1 Contra as decisdes que tiverem aplicado penalidades a CONTRATADA podera, sempre
sem efeito suspensivo:

19.2 Interpor recursos para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 (cinco) dias
da ciéncia que tiver da decisédo que aplicar as penalidades de adverténcia e de multa;
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19.3 Interpor recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 (cinco) dias da
publicacdo no Diario Oficial do Estado, da decisdo de suspensdo do direito de licitar,
impedimento de contratar ou rescindir administrativamente o contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DO CASO FORTUITO E FORCA MAIOR

20.1 As partes contratantes nao responderdo pelo ndo cumprimento das obrigacdes ou pelos
prejuizos resultantes de caso fortuito ou forga maior, na forma da lei, caso em que qualquer
das partes pode pleitear a rescisdo contratual.

20.2 O periodo de interrupcdo do fornecimento, decorrentes de eventos caracterizados como
forca maior ou caso fortuito, sera acrescido ao prazo contratual.

20.3 Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocagéo da existéncia de caso fortuito ou
de forca maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigagdo devera dar conhecimento a
outra, por escrito e imediatamente, da ocorréncia e suas consequéncias.

20.4 Durante o periodo impeditivo definido no item 20.2 acima, as partes suportardo
independentemente suas respectivas perdas.

20.5 Se a razdo impeditiva ou suas causas perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias
consecutivos, qualquer uma das partes poderd notificar a outra, por escrito, para o
encerramento do presente CONTRATO, sob as condi¢des idénticas as estipuladas no item
acima.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRO - DAS DECLARACOES DAS PARTES.

21.1 - As partes declaram que:

a) Estdo cientes de todas as circunstancias e regras que norteiam o presente negdcio juridico,
e detém experiéncia nas atividades que lhe competem por for¢ca deste CONTRATO.

b) Exercem a sua liberdade de contratar, observados os preceitos de ordem publica e o
principio da funcé@o social do presente CONTRATO, que atende também aos principios da
economicidade, razoabilidade e oportunidade, permitindo o alcance dos respectivos objetivos
societarios das partes e atividades empresariais, servindo, consequentemente, a toda a
sociedade;

c) Sempre guardarao na execucao deste CONTRATO os principios da probidade e da boa-fé,
presentes também, tanto na sua negociacao, quanto na sua celebracéo;

21.2 Este CONTRATO é firmado com a estrita observancia dos principios indicados nos itens
antecedentes, ndo importando, em nenhuma hip6tese, em abuso de direitos, a qualquer titulo
gue seja;

21.3 Em havendo nulidade de qualquer estipulacdo do presente CONTRATO, restardo validas
as demais disposi¢Bes contratuais, ndo afetando assim a validade do negécio juridico ora
firmado em seus termos gerais.
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21.4 A CONTRATADA declara que:

a) De forma direta ou indireta, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou autorizou 0 pagamento em
dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor e, durante a vigéncia
do Contrato, ndo ir4 ofertar, prometer, pagar ou autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou
concordar em dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade,
publica ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus
negocios, em atendimento as préaticas preventivas relacionadas a corrupcao e, especialmente,
as vedacdes contidas no art. 5° da Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo), bem como ao Decreto
8.420/2015.

b) Nao possui como administrador ou sécio com poder de direcdo, pessoa com relagdo de
parentesco com empregado da éarea responsavel pela demanda, pela contratagdo, ou
hierarquicamente superior da CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

22.1 Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais) que sejam
devidos em decorréncia, direta ou indireta, deste CONTRATO ou de sua execuc¢do, serdo de
exclusiva responsabilidade do contribuinte assim definido na norma tributaria, sem direito a
reembolso. A CIGAS, quando fonte retentora, devera descontar e recolher, nos prazos da Lei,
dos pagamentos que efetuar, os tributos a que esteja obrigada pela legislacdo vigente.

22.2 A CONTRATADA declara haver levado em conta na apresentacdo de sua proposta, 0s
tributos incidentes sobre a execucéo dos servicos ou fornecimento objeto deste CONTRATO,
ndo cabendo qualquer reivindicacdo devida a erro nessa avaliacdo, para o efeito de solicitar
revisdo de preco ou reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

22.3 Uma vez apurado, no curso da contratacdo, que a CONTRATADA acresceu
indevidamente a seus prec¢os, valores correspondentes a tributos, contribuicdes fiscais e/ou
parafiscais e emolumentos de qualquer natureza néo incidentes sobre a execucdo dos servigcos
contratados, tais valores serdo imediatamente excluidos, com a consequente redugédo dos
precos praticados e o reembolso & CIGAS dos valores porventura pagos 8 CONTRATADA.

22.4 Durante o prazo de vigéncia deste CONTRATO, se ocorrer qualquer dos eventos abaixo
indicados, que comprovadamente venha a majorar ou diminuir os 6nus das partes
contratantes, os precos serdo revistos, a fim de adequa-los as modificacdes havidas,
compensando-se na primeira oportunidade, quaisquer diferengas decorrentes dessas
alteracobes:

a) criacdo de novos tributos;

b) extincdo de tributos existentes;

c) alteracdo de aliquotas; e

d) instituicdo de estimulos fiscais de qualquer natureza e isencdo ou reducdo de tributos
federais, estaduais e municipais.

22.5 Tratando-se, porém, de instituicdo de estimulos fiscais, as vantagens decorrentes caberdo
sempre a CIGAS.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES.

23.1- S&o partes integrantes do presente CONTRATO o Termo de Referéncia n® XX/20XX e
seus anexos, bem como demais documentos citados no item abaixo e o Documento de
Garantia de Cumprimento das Obrigagdes Contratuais.

23.2 - Sao Anexos a este CONTRATO os seguintes:

23.2.1 Anexo | — Apresentacdo da Proposta vencedora do Pregdo Eletrénico n°® 0XX/20XX,
contendo os pre¢os unitarios e o valor global de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX);

23.2.2 O Termo de Referéncia e seus anexos e a proposta de precgos da licitante contendo
todas as exigéncias legais impostas por lei.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DA MATRIZ DE RISCO.

24.1 A Matriz de Riscos relacionada ao presente CONTRATO consta no Termo de Referéncia
n°® XXX/20XX.

24.2 Na hipétese de ocorréncia de um dos eventos listados na Matriz de Riscos, a
CONTRATADA devera, no prazo de 01 (um) dia dtil, informar a CIGAS sobre o ocorrido,
contendo as seguintes informagfdes minimas:

a) Detalhamento do evento ocorrido, incluindo sua natureza, a data da ocorréncia e sua
duracgéo estimada,;

b) As medidas que estavam em vigor para mitigar o risco de materializagdo do evento, quando
houver;

c) As medidas que ira tomar para fazer cessar os efeitos do evento e o prazo estimado para
gue esses efeitos cessem;

d) As obrigacbes contratuais que ndo foram cumpridas ou que ndo irdo ser cumpridas em
razdo do evento; e,

e) Outras informacgdes relevantes.

23.3 Ap6s a notificagdo, a CIGAS decidird quanto ao ocorrido ou podera solicitar
esclarecimentos adicionais a CONTRATADA. Em sua decisdo a CIGAS podera isentar
temporariamente a CONTRATADA do cumprimento das obrigacdes contratuais afetadas pelo
Evento.

24.4 A concesséo de isencao ndo exclui a possibilidade de aplicacdo das san¢des previstas na
Clausula Décima Quinta.

24.5 O reconhecimento pela CIGAS dos eventos descritos na Matriz de Riscos que afetem o
cumprimento das obrigacdes contratuais, com responsabilidade indicada exclusivamente a
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CONTRATADA, nao dara ensejo a recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro do
CONTRATO, devendo o risco ser suportado exclusivamente pela CONTRATADA.

24.6 As obrigacdes contratuais afetadas por caso fortuito, fato do principe ou forca maior
deverdo ser comunicadas pelas partes em até 01 (um) dia util, contados da data da ocorréncia
do evento.

24.7 As partes deverao acordar a forma e o prazo para resolucdo do ocorrido.

24.8 As partes nao serdo consideradas inadimplentes em razdo do descumprimento contratual
decorrente de caso fortuito, fato do principe ou forgca maior.

24.9 Avaliada a gravidade do evento, as partes, mediante acordo, decidirdo quanto a
recomposicao do equilibrio econémico-financeiro do CONTRATO, salvo se as consequéncias
do evento sejam cobertas por Seguro, se houver.

24.10 O CONTRATO poderé ser rescindido, quando demonstrado que todas as medidas para
sanar os efeitos foram tomadas e mesmo assim a manutengdo do CONTRATO se tornar
impossivel ou inviavel nas condigbes existentes ou é excessivamente onerosa.

24.11 As partes se comprometem a empregar todas as medidas e acdes necessérias a fim de
minimizar os efeitos advindos dos eventos de caso fortuito, fato do principe ou for¢ga maior.

2412 Os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do CONTRATO, n&o previstos na Matriz de Riscos,
serdo decididos mediante acordo entre as partes, no que diz respeito a recomposi¢cdo do
equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

25.1 As partes se submetem as obrigacdes legais relativas a protecdo de dados e garantia de

privacidade, sobretudo aquelas dispostas na Lei Federal 13.709/2018, sem prejuizo dos
demais diplomas legais.

25.2 A CONTRATADA reconhece ainda que é vedado:

a) armazenar, divulgar e/ou fornecer a terceiros, dados e informagdes obtidas por meio
deste contrato, inclusive apds o término da relacdo contratual, mediante ajuste prévio entre si e
consentimento dos titulares dos dados tratados, hipoteses essas que jamais serdo presumidas
ou t4citas, excetuada ainda a obrigacéo legal a qual estiver sujeita;

b) reproduzir qualquer pagina ou tela com dados sob o controle da CONTRATANTE ou da
cadeia de controle da qual participe, inclusive aqueles tornados publicos, aqueles constantes
em seu site ou de outras fontes cujo tratamento ndo obedeca as hipéteses de autorizacao
pessoal, contratual ou legal;

C) utilizar os dados ou informacdes obtidas para constranger ou coagir, de qualquer
maneira que seja, o titular do dado ou documento consultado ou, ainda, como justificativa para

atos que violem ou ameacem interesses de terceiros;
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d) vender, repassar ou estabelecer convénio de repasse de dados ou informagbes com
outras empresas, especialmente aquelas que prestam servicos de informacbBes ou
assemelhados.

25.3 A CONTRATANTE, ao enviar as informagfes aos bancos de dados da CONTRATADA,
autorizada pelos titulares dos dados tratados ou amparada por hipétese legal de excecdo ao
consentimento pessoal, permite que sejam integrados tais dados as bases informacionais da
CONTRATADA, podendo utiliza-las unicamente para o atingimento do objeto contratual eleito
neste instrumento.

25.4 O consentimento do titular para o tratamento de dados podera ser revogado a qualquer
tempo, devendo a CONTRATADA, cientificada pela CONTRATANTE, realizar no menor tempo
possivel a cessacgédo do tratamento e a eliminacdo dos dados, salvo hipétese excepcional.

25.5 A CONTRATADA, por receber dados compartilhados pela CONTRATANTE, assegurara a
privacidade e protecdo dos dados por ela tratados e/ou armazenados em banco de dados
proprio.

25.6 A solicitagéo de que trata o paragrafo primeiro desta clausula seré direcionada ao e-mail
informado pela CONTRATADA quando da assinatura da proposta de adesao a este contrato,
obrigando-se a manté-lo atualizado, sob as penas e responsabilizacées cabiveis.

25.7 Qualquer informagéo passada a CONTRATANTE, pela CONTRATADA, ser4 meramente
informativa e ndo implicard na cessdo de direitos relativos a sua propriedade intelectual de
gualquer bem tangivel ou intangivel e eventuais consentaneos, de titularidade da
CONTRATADA.

25.8 A CONTRATANTE desde ja autoriza expressamente a CONTRATADA a processar e/ou
a armazenar as suas informagfes no Brasil ou no exterior, na dependéncia de uma das
empresas do grupo econémico a que pertence a CONTRATADA ou de um fornecedor.

25.9 A CONTRATADA ou o fornecedor poderdo utilizar servidores “em nuvem”. A
CONTRATADA se obriga a adotar todas as providéncias eventualmente exigidas pela
legislacdo vigente para o referido tratamento, sobretudo a garantia dos protocolos de
seguranca dos dados armazenados.

25.10 A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a
respeito de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;
b) Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

25.11 A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de

ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
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penalidade imposta a CONTRATANTE elou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo

guanto a protecdo e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO

7

26.1 O foro do presente contrato € a cidade de Manaus/AM com expressa renuncia da
CONTRATADA a qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DISPOSICOES FINAIS

27.1 Fica acordado entre as partes que toda e qualquer comunicacdo, no que disser respeito a
este CONTRATO, far-se-4 mediante comunicagdo eletrbnica e/ou através de envio de
documento oficial, que seré recebido mediante protocolo, com especificagdo de data, hora e
identificacdo do recipiente.

E assim por estarem de acordo, as partes assinam o presente contrato, em 02 (duas) vias, de
igual forma e teor, para um sO efeito legal, na presenca de duas testemunhas abaixo
nominadas.

Manaus, XXX de XXX de 202x.

COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS

DIRETORIA
EMPRESA VENCEDORA
REPRESENTANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: 2. Nome:

CPF: CPF:
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1. OBJETO:

1.1. O presente termo de referéncia tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servico de apoio, inovacao, aperfeicoamento e melhoria de gestao
de processos, no ambito da CIGAS, incluindo suporte técnico e capacitacdo em ferramentas de
inovacgéo de processos, visando organizar melhor os fluxos de trabalho e melhorar os processos
da CIGAS, através da implantacéo e aplicacdo da metodologia Lean , que inclui mapeamento
dos processos do negdcio, identificacdo e eliminacdo de desperdicios, elaboracao do fluxo de
valor com diagnostico, desenho e refinamento dos processos da CIGAS (AS-IS e TO-BE) e
otimizacao do fluxo de processos, conforme condigdes e especificacdes constantes neste Termo
de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. Para cumprir com as suas atribuicdes como Concessiondria estadual, responsavel pela
distribuigéio de gas combustivel canalizado no Estado do Amazonas, a CIGAS conta atualmente
com uma Rede de Distribuicdo de Gas Natural (RDGN) de aproximadamente 280 Km, instalada
em 07 (sete) municipios, e atende mais de 17.000 (dezessete mil) unidades consumidoras. De
acordo com o seu Plano de Negécios para o periodo de 2024 a 2028, o objetivo é atingir 430 Km
de rede implantada e fornecer gas natural para mais de 37.000 (trinta e sete mil) consumidores
até o final de 2028.

Considerando (i) o plano de negdécios para os préoximos 05 (cinco) anos, (ii) as obrigagfes da
CIGAS previstas na legislacdo estadual e no Contrato de Concessdo para a prestacdo dos
servicos de distribuicdo de gas, (iii) a indispensabilidade de adequacao a evolucado regulatéria e
tecnoldgica, e (iv) o amadurecimento das praticas de gestdo, a necessidade de aperfeicoar a
gestdo por processos tornou-se premente e parte do plano de melhorias da CIGAS para 2024,
onde visa acelerar a implementag&o continua da evolucao dos processos em todas as areas da
empresa, a fim de reduzir o risco de erros, minimizar os custos operacionais, ganhar agilidade
entre outros beneficios.

Desta forma, busca-se a implantacdo da metodologia Lean na CIGAS, gue consiste na
aplicacdo dos principios do pensamento enxuto nas atividades administrativas, ou seja, fazer
mais e melhor continuamente tornando os processos mais ageis e econémicos, ajudando a
reduzir desperdicios relacionados aos processos internos da Companhia, bem como a prevenir
atividades fraudulentas ou erros.

Por intermédio da sistematica supramencionada, podem ser identificados desperdicios que
normalmente nédo sdo notados nos processos administrativos, mas que estao la, tais como:

i. Excesso de tarefas e etapas no processo;
ii. Tempo de espera do empregado para executar uma acao;

FR.NORCIG.JUR.01.01
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iii. Excesso de servigos e/ou documentos;

iv. Mau uso de recursos e solu¢des que melhoram 0s processos internos;

v. Retrabalho devido a falta de detalhes importantes e/ou comunicagéo ineficaz;

vi. Falta de alinhamento entre os objetivos do processo e as atividades executadas;
vii. Realizac&o de processos manuais;

viii. Movimentacdes desnecessérias de pessoas ou de informacéo.

Portanto, a utilizacdo ampla do Lean pode ser muito benéfica para uma organizagédo. Além de
modificar a cultura empresarial, seu conjunto de praticas traz beneficios financeiros, de eficiéncia
e de qualidade. Nessa senda, espera-se 0s seguintes beneficios com a introdugdo da
metodologia na CIGAS:

v Visao global sobre os processos existentes na empresa por meio de um mapa de fluxo
de valor no Lean, que traz visibilidade a todas as etapas, por conseguinte, o gestor passa
a ter maior controle das informacdes e facilidade na identificagcdo sistematica de
problemas;

v" Reorganizacado do ambiente de trabalho e o aumento de qualidade.

v" Melhoria continua dos processos empresariais por meio de avaliacdes constantes e
analise de métricas;

v" Reducéo da burocracia desnecessaria, pois se elimina documentos, atividades e papéis
gue ndo auxiliam nos resultados;

v" Processamento de informacdes mais rapido.

3. DETALHAMENTO DO OBJETO:

3.1. A SOLUCAOQ/SERVICO, objeto desta contratacdo, devera implementar acdes para identificar,
desenhar, executar, dimensionar, documentar, medir, monitorar, controlar e melhorar processos de
negdcio (automatizados ou ndo) com foco em atingir as metas estratégicas da CIGAS.

3.2. Os servicos, objeto desta contratacdo, estdo organizados em etapas, conforme a seguir, sendo
gue, ao final de cada etapa, a CONTRATADA devera entregar relatério com o produto final e/ou
demais informacdes esperadas com a conclusao da respectiva etapa:

a) Etapa 01 - Treinamento e Implantagc&o: Realizar reunido inicial com a equipe de
acompanhamento do projeto, para nivelamento do escopo do trabalho e planejamento de
execucdo dos servicos, composto de cronograma detalhado dos eventos, agendas de
reunides e treinamento, e definicdo dos responsaveis pelo acompanhamento dos servigos por
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b)

d)

f)

9)

h)

parte do CONTRATANTE e da CONTRATADA. No que tange ao treinamento, a
CONTRATADA deverd considerar a capacitacdo especifica conforme estrutura
organizacional da  CONTRATANTE, que abrange Diretores  (estratégico),
Gerentes/Coordenadores (tatico), e Supervisores/Analistas (operacional).

Etapa 02 - Definicdo do Fluxo de Valor dos Processos CIGAS: Realizar o diagnéstico dos
processos administrativos dos setores da CIGAS, conforme quantitativo indicado no item 3.4
abaixo, e propor Fluxo de Valor e plano de melhorias, visando a identificacdo dos gargalos e
dos principais focos de desperdicio (sistema, metodologia, tempo, deslocamento, estoque,
retrabalho, esperas, etc). Devera também identificar as eventuais etapas que nao geram valor
adicionado (NVA) no Mapeamento do Fluxo de Valor.

Etapa 03 - Mapeamento dos Processos (AS - 1S): Identificar tarefas (criticas e nao criticas),
entradas, clientes, saidas e fornecedores do processo para os processos de todos os setores
da CIGAS. Observacdo de campo sobre tarefas sem agregacéo de valores e redundancias,
andlise critica dos processos existentes com base em observacdes, dados, entrevistas,
estudos de tempos e métodos.

Etapa 04 - Identificac@o de Desperdicios, falhas e pontos de melhorias: Realizar analises
sobre a situacao atual dos processos administrativos, identificar desperdicios, duplicidade de
responsabilidade, excessos e escassez de recursos para a realizacdo das tarefas de cada
processos e para alcance das metas estabelecidas pela CIGAS, descricdo da(s) ferramenta(s)
Lean selecionada(s), gargalos, redundancias.

Etapa 05 - Novos fluxos (to-be): Apresentar fluxo to-be com as melhorias propostas,
identificacdo das melhorias propostas em cada fluxo.

Etapa 06 - Implementacdo de Melhoria (Plano de agcdo): Apresentar proposta de plano de
acao para os processos administrativos, informacdo dos valores agregadores, tarefas e
respectivas datas de conclusédo de cada atividade, riscos e analise de mudancas, fungbes e
responsabilidades dos membros das equipes, proposta de reestruturacdo das areas e
funcgbes, inclusive organograma, quando aplicavel, métodos e indicadores de desempenho
estabelecidos para acompanhamento da eficicia do plano de acgéo.

Etapa 07 — Revis8o de padrbes: Revisar documentagdo nermas—e—procedimentos dos
processos envolvidas na mudanca, realizar reunido para disseminagdo dos conceitos

implementados e consolidacdo da filosofia Lean para a equipe administrativa da
CONTRATANTE.

Etapa 08 - Apresentacédo de resultados de entrega da consultoria: Emisséo de relatério
técnico final contendo: bases e premissas utilizadas, ferramentas Lean utilizadas, acdes
executadas, resultados obtidos (inclusive com registros fotograficos, se necessério),
indicadores de desempenho analisados e resultados do processo de acompanhamento,
oportunidades de melhoria, plano de acdo implementado, recomendacdes, conclusdes, lista
de presenca das reunibes, treinamentos evidéncias do andamento do trabalho e sua
conclusao.

3.3. Para um melhor entendimento das competéncias e das atribuicdes dos 6rgaos componentes da
Estrutura Organizacional da CIGAS, apresentamos no “Anexo A’ a Ultima versdo do Regimento
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Interno! da Companhia. O referido documento também esta disponivel no endereco eletrnico:
https://www.cigas-am.com.br/ files/ugd/9da855 e28c0edf9d42491ca29b32a970e3302e.pdf .

3.4. Para fins de analise, planejamento das atividades a serem desenvolvidas e implementagéo
efetiva das etapas dispostas no item 3.2 acima, apresentamos também o quantitativo de processos
existentes em cada setor da Companhia:

Setor Numero de Processos

Comité Permanente de Licitacdo — CPL Processo licitatério

Patrocinios

Comunicacao

Publicidade e Propaganda
Partes Interessadas

Geréncia de Comunicagéo Institucional - GECIN

Riscos
Controle Interno

Geréncia de Controle, Integridade e Governanga - GECIG

Geréncia Juridica - GEJUR Contratos
Monitoramento

. Seguro

© 0 Nof gk wbh P

[EEY
o

=
[EEN

Geréncia de Suprimentos - GESUP . Supply Chain
. Facilities

. Utilities

B
w N

[EE
SN

. Desenvolvimento Humano
. Departamento Pessoal
. Beneficios

Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas - GEDEP

ol
o O

Geréncia de Contabilidade - GCONT . Contéabil e fiscal

=
\l

. Financeiro
. Fluxo de caixa

=
(0]

Geréncia Financeira - GEFIN

[ERN
(o}

N
o

Geréncia de Planejamento - GPLAN . Planejamento estratégicos

. Escritério de projetos

N
=

. Infra

. Desenvolvimento de
software

24. Helpdesk

25. Seguranca

N
N

Geréncia de Tecnologia da Informacéo - GETIN

N
w

Geréncia de Comercializacdo de Marketing - GECOM 26. Marketing
27. Comercial

1 Recentemente houve uma restruturacdo na Companhia que resultou na mudanca de nome de alguns setores e na
criagcdo de um novo departamento, contudo, a versdo do Regimento Interno, ora apresentada, ainda ndo contempla os

ajustes realizados.
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28. Operacional
Geréncia de Contratos e Relacionamento - GECOR 29. Contratos de Clientes
30. SAC
31. Pesquisa de Satisfacdo de
Clientes

32. Devolugéo do Conjunto de
Regulagem e Medicdo -

CRM
Geréncia de Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Salde - | 33. SGI (Qualidade/Ambiental)
GQSMS 34. SSO — Saude e Seguranga
Ocupacional
Geréncia de Operacéo - GEOPE 35. Manutengao
36. Operacédo / CCO
37. Medigéo
Geréncia de Engenharia - GEENG 38. Projetos

39. Obra, aplicacéo de ativos

40. Devolucdo de Materiais
(fim de obra)

41. Planejamento

Geréncia de Mercado, Regulacéo e Tarifa - GEMRT 42. Procedimento Tarifario
43. Regulagéo

44. Mercado

45. Plano de Negdcio

3.5. A CONTRATADA deve possuir conhecimentos minimos conforme tabela abaixo para a
realizacdo dos trabalhos propostos neste termo:

AREAS DE CONHECIMENTO SERVICOS

Disseminacgéo dos Conceitos, apresentacdo de projeto de implantacgéo,

Conhecimento Metodologia Lean | . N -
implantacdo, apresentagéo de resultados

Apresentacao de dados e relatérios para 0 CONTRATANTE.
Conhecimento ferramentas de _ ) )
apoio ao Lean Ferramentas basicas da qualidade, Kaizen, VSM, Programa 5S, BPMS,

outros necessarias apresentadas pela

Organizacdo de Gerenciamento FOrmacéo conceitual e metodologica;

de Processos Planejamento da Demanda.

Gerenciamento de Processos de Estruturacdo da arquitetura de processos e priorizacdo de processos
Negdcio criticos a serem trabalhados e Planejamento Estratégico

Modelagem de Processos Métodos de formatagdo e apresentacédo do mapeamento de Processos.
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Andlise do alinhamento entre a estratégia e a situacdo atual dos
processos.

Analise de melhorias nos processos e sistemas atuais

Analise da capacidade e quantidade de recursos humanos para

_ _ execucao do processo de negoécio (analise de alocacéo de recursos).
Andlise Técnica de Processos : . : :
Andlise sobre outros recursos utilizados e sua capacidade de apoio no

aumento da produtividade e eficacia dos processos

Andlise de aderéncias das atividades atuais realizadas pelos setores e
sua misséao.

Analise e proposi¢édo de estrutura organizacional.

Apresentacao de riscos do estado atual dos processos e das melhorias

Riscos ;
a serem implementadas.

Gerenciamento de Desempenho

Apoio no monitoramento de desempenho de processos.
de Processos

Elaboracg&o de Plano de Implementacéo do novo processo.
Transformacdo de Processos e

Inovacdo Apoio na execucdo do Plano de Implementagdo do novo processo e
Gestdo da Mudanca.

Andlise dos processos para fins de propostas de automacdo de
processos em solucdo Business Process Management (BPM), outros
similares

Tecnologias de Gerenciamento
de Processos de Negécio

4. FUNDAMENTO LEGAL:

4.1. O objeto da presente aquisi¢cdo pode ser objetivamente especificado por meio de padrfes usuais
de mercado. Desta forma, o objeto é classificado como servigo comum, para fins do disposto no art.
32, 1V, da Lei n. 13.303/2016, podendo, portanto, ser adquiridos por meio de processo licitatério na
modalidade pregéao.

4.2. A contratagdo deverd observar as normas contidas na Lei Federal n°® 13.303/2016, na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no Regulamento Interno de Licitacdo — RILC da
CIGAS e legislacBes correlatas.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

5.1. O critério de julgamento das propostas comerciais no presente processo de aquisi¢do, sera o
de MENOR PRECO GLOBAL, conforme art. 54, inciso |, da Lei Federal n°® 13.303/2016, pois este
formato sera mais vantajoso para a Administracéo considerando que o servi¢o sera pago quando
da concluséo das fases estabelecidas no item 3.2 desse TERMO DE REFERENCIA.
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5.2. A licitante devera informar na proposta, que no preco cotado ja estdo incluidas todas e
guaisquer despesas necessarias para a perfeita execucdo do objeto da licitacdo, tais como
impostos, tributos, viagens, fretes, hospedagem e demais despesas inerentes. A CIGAS nao
aceitard cobranca posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado adicional, salvo se
alterado ou criado ap6s a data de abertura do certame e que venha expressamente a incidir sobre
0 objeto desta licitacdo, na forma da Lei. Na hip6tese de reducédo de aliquota apds a apresentacao
da proposta, a mesma sera devidamente considerada por ocasido do pagamento. Da mesma forma,
ressalta-se que todas as despesas inerentes a consecucao dos servigos, tais como passagens
aéreas, estadia, alimentacao, transporte, telefonemas, cépias, seréo de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA.

5.3. Na proposta de precos devera conter o preco da solucdo ofertada conforme a tabela de pregos
abaixo, sendo esta também a referéncia de pagamentos quando da entrega de cada item:

ITEM DESCRICAO UND. QTD. VALOR (R$)

1. MACRO ETAPAS

1.1 |Etapa 01 - Treinamento e Implantagéo un 1
1.2 | Etapa 02 - Defini¢do do Fluxo de Valor dos Processos un 1
1.3 [Etapa 03 - Mapeamento dos Processos (AS - IS) un 1
1.4 |Etapa 04 - Identificacdo de Desperdicios, falhas e melhorias un 1
1.5 [Etapa 05 - Novos Fluxos (to-be) un 1
1.6 [Etapa 06 - Implementacédo de Melhoria (Plano de A¢éo) un 1
1.7 |[Etapa 07 - Revisao de Padrdes un 1
1.8 [Etapa 08 - Apresentacédo de resultados de entrega da consultoria un 1

6. QUALIFICACAO TECNICA:

6.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos contratados, pertinente e compativel
com as caracteristicas, quantidade e prazos do objeto deste Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo de ATESTADO(S) ou DECLARACOES DE CAPACIDADE TECNICA em nome da
empresa licitante, expedidos(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que evidencie(m) o
historico de prestacao de servigos para clientes nos mesmos moldes, na forma do disposto no inciso
Il do Artigo 58 da Lei Federal n°® 13.303/2016.

7. PRAZO
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7.1. Prazo devigénciacontratual: 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado nos termos da Lei Federal n° 13.303/2016.

8. DA ENTREGA:

8.1. TODOS os servicos do escopo desta contratacdo deverdo ser entregues/executados em
Manaus, na Sede da CIGAS, situada na Av. Torquato Tapajés, N° 6100 — Bairro Flores — Manaus
Amazonas CEP 69.058-830, observado o Cronograma de Trabalho, apresentado pela
CONTRATADA e aprovado pela CONTRATANTE, em prazo néo superior a vigéncia do Contrato.

9. DAS OBRIGACOES:

9.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1.1. Obedecer rigorosamente as condi¢des, contidas no Processo Administrativo n° 037/2024,
devendo qualquer alterac&o ser autorizada previamente e por escrito pela CIGAS.

9.1.2. Fornecer o objeto da presente licitacdo rigorosamente de acordo com as especificacbes
técnicas constantes neste documento e em seus anexos e na proposta comercial vencedora do
respectivo processo de contratacdo, obedecendo aos critérios e padrdes de qualidade
predeterminados e exigidos pela CIGAS.

9.1.3. Iniciar a execucdo do servico, ap0s a assinatura do contrato, respeitando 0s prazos
determinados e informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
cumprir o estabelecido.

9.1.4. Pagar todos os tributos e contribuigdes fiscais que incidam ou venham a incidir, direta e
indiretamente, sobre os servicos, bem como eventual custo de frete relativo a(s) respectiva(s)
entrega(s).

9.1.5. Manter a CIGAS livre e a salvo de toda e qualquer reclamacéo de indenizac&o por perdas e
danos e/ou prejuizos de qualquer natureza, que tenha sofrido ou causado a terceiros em
decorréncia do fornecimento dos servigos, respondendo inclusive civil e criminalmente,
independentemente de haver ou ndo contratados seguros adequados e suficientes para tais
circunstancias.

9.1.6. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CIGAS ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de
outras cominac¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita.

9.1.7.Prestar corretamente toda e qualquer informacao solicitada pela CIGAS, quanto aos produtos
fornecidos.

9.1.8.Fornecer o objeto com requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e/ou seguranca
recomendados pelas normas aplicaveis.
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9.1.9.Manter e fornecer, sempre que solicitado, durante o fornecimento do servigo, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicbes para sua habilitacdo e
gualificacdo exigidas na formalizacdo do mesmo, conforme prevé o inciso 1X, do artigo 69, da Lei
Federal n°® 13.303/2016.

9.1.10. Responsabilizar-se pelas infracdes que cometer quanto ao direito de uso de licencas
protegidas por marcas ou patentes, respondendo neste caso, civil e criminalmente, por quaisquer
indenizacBes, taxas ou comissdes que forem devidas, bem como por quaisquer reclamacdes
resultantes do mau uso que deles fizer.

9.1.11. Comunicar imediatamente & CIGAS, por escrito, quaisquer erros, omissées, incorre¢cdes ou
discrepancias porventura encontradas pela CONTRATADA, a fim de que sejam corrigidos.

9.1.12.Fornecer todos o0s recursos nhecessarios (mao-de-obra especializada, materiais,
ferramentas, licengas, transporte, licencas de protegéo individual e instrumentos especiais), bem
como licencas relativas a seguranca do trabalho.

9.1.13. Respeitar as Normas Regulamentadoras de Saude e Seguranca no Trabalho do Ministério
do Trabalho e Emprego relacionadas a e os Procedimentos Operacionais da CIGAS, podendo a
atividade ser suspensa em caso da inobservancia das mesmas, sem prejuizo para a CIGAS.

9.1.14. Dar tratativas as reclamag@es a cerca dos servi¢cos e materiais entregues, quando informado
pela CONTRATANTE.

9.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.2.1.Prestar as informacbes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

9.2.2.Atestar a execucao do objeto por meio de gestor especificamente designado.

9.2.3.Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, nas condi¢des e pre¢os pactuados.

9.2.4.Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe o prazo para corrigir erros, defeitos ou irregularidades
encontradas no fornecimento das licencas.

9.2.5.Notificar, por escrito, a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
prestacdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo a aplicacdo de eventuais multas
contratuais.

9.2.6.Acompanhar e fiscalizar a perfeita execucdo do CONTRATO por intermédio de empregados
proprios designados para este fim.

9.2.7.Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer anormalidade constatada na renovacdo das
licengas e servigos contratados.

10. GARANTIA DO SERVICO:

FR.NORCIG.JUR.01.01

051




TERMO DE REFERENCIA NR:TR - 037/2024 REV. 01

) ASSESSORIA DA DIRETORIA TECNIC( _
Ci.ga’s GERENCIA: | COMERCIAL FOLHA: | 10 de | 14

Contratacdo de empresa especializada para implantacdo da

] metodologia Lean na CIGAS
TITULO:

10.1. A CONTRATADA € obrigada a reparar, corrigir, as suas expensas, o objeto do contrato em
gue se verificam vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucado, em conformidade com a Lei
8.078/90, Lei de Defesa do Consumidor.

10.2.  Estardo cobertos pela garantia todos os servicos integrantes do objeto deste TERMO DE
REFERENCIA, utilizados em condi¢cdes normais, obrigando a CONTRATADA garantir o seu pleno
funcionamento, prestando a garantia técnica e suporte técnico, sem gerar 6nus a CIGAS durante o
periodo de sua vigéncia.

11. GARANTIA CONTRATUAL.:

11.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacfes contratuais assumidas,
inclusive indenizacdo a terceiros e multas eventualmente aplicadas, a CONTRATADA podera
apresentar garantia de 5% (cinco) por cento do valor total do contrato, nos termos do §2° do art. 108
do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da CIGAS, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
apos a data da sua assinatura, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

11.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,05% (cinco centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, até o limite de
2% (dois por cento).

11.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, nos termos da Lei n.
13.303/2016 e do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da CIGAS.

11.4. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

11.5. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo Adimplemento das
demais obrigagBes nele previstas;

11.6. Prejuizos causados a Administracéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou Dolo durante a
execucédo do contrato;

11.7. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,; e

11.8. Obriga¢des trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

11.9. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pela
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes a CONTRATADA.

11.10. A garantia deverd vigorar durante todo o periodo de vigéncia contratual, mantendo-se valida
até 03 (trés) meses apos o término deste Contrato, devendo ser renovada a cada prorrogacgéo;

11.11. Havendo opgéo pela modalidade caucdo em dinheiro, o valor devera ser depositado em conta-
caucio na conta da CIGAS.

11.12. A garantia ficara sob a responsabilidade e a ordem da CONTRATANTE.
11.13. A garantia sera considerada extinta:
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a) Com a devolucao da apdlice, carta fiangca ou autorizac¢do para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato;

b) A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracéo.

11.14. N&o sera executada a garantia nas seguintes hipéteses:
a) Caso fortuito ou for¢ca maior;
b) Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;

c) Descumprimento das obrigagfes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da
Administracao; ou
d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;

11.15. N&o serdo admitidas outras hipoteses de ndo execucdo da garantia, que ndo as previstas
neste item.

11.16. Havendo repactuacdo de pregos, acréscimo ou supressdo de servicos, a garantia sera
acrescida ou devolvida, guardada a proporgéo de 5% (cinco por cento) sobre o valor resultante da
alteracao.

11.17. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacéo, inclusive
indenizacdo a terceiros, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo de 05
(cinco) dias, contados da data em que for notificada, pela CONTRATANTE.

12. ORIGEM DOS RECURSOQOS:

12.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto desta contratacdo serdo custeados pela
Companhia de Gas do Amazonas - CIGAS, previstos para o exercicio de 2024, ITEM 51302099 -
OUTROS SERVICOS PRESTADOS conforme orcamento de Despesa Operacional de 2024,
aprovado pelo Conselho de Administragédo da Companhia.

13. CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

13.1. Em razéo da natureza do servigo, 0S pagamentos serdo realizados quando da concluséo das
fases estabelecidas nos itens 3.2 e 5.3 desse TERMO DE REFERENCIA e mediante a aprovacéo
pela geréncia competente, segundo a legislagéo vigente, no prazo de até 30 (trinta) dias, apds sua
aprovacdo, ficando condicionada a apresentacdo dos documentos de regularidade Fiscal e
Trabalhista, conforme abaixo:
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13.1.1. Certiddo Negativa de Débitos do FGTS, Fazenda Federal, Estadual e Municipal, e
trabalhista, validos.

13.2. Havendo erro nos documentos hébeis de cobranga ou circunstancia que impeca o pagamento
da despesa, os mesmos serdo devolvidos e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas cabiveis. Neste caso, o prazo de pagamento iniciar-se-4 apés a
regularizaco, sem 6nus & CIGAS.

13.3. As condicBes e formas de pagamento também estabelecidas na minuta do CONTRATO.

14. DA MATRIZ DE RISCOS:

14.1.  Nos termos do art. 69, inciso X, combinado com art. 42, inciso X da Lei Federal n° 13.303,
de 30 de junho de 2016, aplica-se ao contrato vinculado a este termo de referéncia os seguintes
riscos e responsabilidades entre as partes, caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro inicial
do respectivo contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a
contratag&o.

14.2. A seguir é apresentado a listagem de possiveis eventos supervenientes a assinatura do
contrato, impactantes no equilibrio econémico-financeiro da avenca e a previsdo de eventual
necessidade de prolacdo de termo aditivo, quando de sua ocorréncia:

Tipo de Motivo Resp. da Resp. do
Risco CONTRATADA | CONTRATANTE

N&o atentar para as exigéncias

N&o atendimento S | previstas na especificago. X
especificacdes do servigco

Problemas no fluxo de caixa da

Atraso no pagamento. CIGAS. X
N&o cumprimento por parte da

Atraso no pagamento. CONTRATADA das exigéncias X
contratuais.

Auséncia (demora) de suporte
para reclamacdfes da | Falhas operacionais do sistema X
CONTRATANTE

Falhas de follow up da

Atraso na entrega do servico CONTRATADA

15. GESTAO E FISCALIZACAO:
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15.1. A GESTAO e FISCALIZACAO, durante a execucdo dos servicos, sera exercida pela CIGAS,
através de seus representantes, de forma a fazer cumprir, rigorosamente, as condi¢des deste Termo.

15.2. Durante a vigéncia deste contrato, a execuc¢ao do objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo
Assessor da Diretoria Técnico-Comercial ou por representante da CIGAS, devidamente designado
para esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

15.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo do futuro Contrato e de sua execucdo serdo realizados
pelo Assessor da Diretoria Técnico-Comercial da Companhia de Gas do Amazonas - CIGAS.

15.4. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 81° do artigo 81 da Lei n°
13.303, de 2016.

15.5. O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o caso.

15.6. A fiscalizagdo nédo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

16. PROPRIEDADE, SIGILO, RESTRICOES:

16.1. A CONTRATADA reconhece que, em razdo dos entendimentos a serem mantidos visando a
consecucdao do objeto ofertado, terdo acesso a informacgdes confidenciais da CONTRATANTE, razéo
pela qual se obriga a manter o mais completo e absoluto sigilo com relagéo as informag6es obtidas
ou a que tenham acesso, ndo podendo divulgar, reproduzir ou delas dar conhecimento a quaisquer
terceiros, sob as penas da Lei.

17. DAS PENALIDADES:

17.1. Em caso de inexecucdao total ou parcial, execucéo imperfeita ou qualquer inadimplemento ou
infracdo contratual a CONTRATADA, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal ficara sujeito
as sanc0des previstas na Lei n® 13.303/16 e suas altera¢des posteriores.

17.2. As penas acima referidas serdo impostas pela autoridade competente, assegurado a
CONTRATADA o direito da ampla defesa e do contraditério.
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18. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

18.1. S30 Anexos deste TERMO DE REFERENCIA,

independentemente da transcricao, os seguintes documentos:

Anexo A — Regimento Interno da Companhia de Gas do Amazonas (Rev.3)

19. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:

fazendo dele parte integrante

19.1. Declaro que este Termo de Referéncia esta de acordo com a Lei n. 13.303 de 30 de junho de
2016 e Regulamento Interno de Licitaco e Contratos - RILC/CIGAS.

Manaus, 10 de maio de 2024.

Frederico Paixao Almeida

Assessor / Diretoria Técnico-Comercial
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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 1°. O Regimento Interno da Companhia de Gas do Amazonas - CIGAS tem por
finalidade definir as diretrizes basicas de acdo da Companhia, estabelecer os principios gerais
de delegacéo e exercicio de autoridade, determinar a competéncia e as atribuicdes dos 6rgaos

componentes da Estrutura Organizacional e sistematizar o processo decisorio.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ACAO

Art. 2°. As diretrizes basicas de acido da CIGAS serdo norteadas pelos principios a

seqguir relacionados, cuja execucado deve constituir meta prioritaria da Companhia.

I. Valorizagéo dos colaboradores;

II. Foco na satisfagdo do cliente;

[ll. Inovacao e melhoria continua;

IV. Preservacao da vida e do meio ambiente;

V. Responsabilidade Socioambiental e;

VI. Transparéncia e integridade.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 3°. O Diretor-Presidente, bem como os demais Diretores deverdo permanecer,
tanto quanto possivel, livre de fun¢des relativa a mecanica administrativa ou que se refiram a

simples aplicacdo de normas estabelecidas.

Art. 4°. Com a finalidade de acelerar a tramitacdo administrativa, serdo observados
no estabelecimento das rotinas de trabalho os seguintes principios:
I.  As Geréncias situadas na base da Organizacdo deverdo receber a maior soma

possivel de competéncias decisorias, particularmente em relacéo aos assuntos rotineiros;

060



TiTULO: FOLHA:

5-36
f i REGIMENTO INTERNO

EMPREENDIMENTO:

CIGAS — COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS

II. A autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a acéo
devera ser a que se encontra no ponto mais proéximo aquele em que 0 processo
relativo a determinado assunto se completa; e

lll. A autoridade competente ndo poderd se omitir de decidir sobre
assuntos de sua algcada, tampouco protelar, por qualquer forma, seu pronunciamento

ou encaminhando o caso a consideracdo superior ou de outra autoridade.

Art. 5°. Os documentos que impliquem em obrigacdes para a Companhia
perante terceiros, serdo assinados, obrigatoriamente, pelo Diretor-Presidente
conjuntamente com outro Diretor da Companhia, sendo este, necessariamente 0

Diretor da area responsavel pelo assunto pertinente a obrigagdo assumida.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DECISORIO

Art. 6°. As deliberacbes de Diretoria serdo sempre tomadas pelo voto
afirmativo de todos eles, cuja forma de convocacéo, instalacao e deliberacdo estao
definidas no Estatuto Social da Companhia e legislacdes pertinentes as Empresas
Pulblicas e as Sociedades legalmente constituidas.

8 1°. As reunides de Diretoria devem acontecer em periodicidade semanal
para proporcionar e garantir o correto andamento da atividade empresarial da
Companhia.

§ 2°. Para cada reunido deve ser lavrada a respectiva ata que apos assinada
pelos trés Diretores sera arquivada na Companhia.

§ 3°. Para as deliberactes nas reunides de Diretoria, 0S assuntos a serem
discutidos serdo encaminhados na forma de proposicdo a DIREX, apresentada pelo
Diretor proponente, constando histoérico, justificativa e, quando for o caso,
documentacao anexa.

§ 4° Caso o0 assunto necessite ir a deliberacdo do Conselho de
Administracdo ou Fiscal, ap0s a proposicao favoravel da Diretoria passa a ser da
responsabilidade da Diretoria Executiva o encaminhamento aos Conselhos,

conforme o caso.
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§ 5° Na hipétese de ndo ocorrer consenso entre os membros da Diretoria
sobre determinada matéria, a mesma podera ser encaminhada para exame do
Conselho de Administracéo, devidamente suportada pelos votos individuais de cada
um dos Diretores, 0s quais deverdo constar necessariamente da respectiva ata de

reunido da Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DAS NORMAS, PROCEDIMENTOS E INFORMACOES DOCUMENTADAS

Art. 7°. A CIGAS deve manter informagdo documentada de nivel estratégico,
tatico e operacional, consolidadas em manual de Sistema de Gestéo Integrado - SGI
da Companhia, contemplando como principios a missao, visao e valores, politicas,
objetivos e metas.

Pardgrafo Unico. Todas as atividades, decisbes e acdes desenvolvidas
pelas Geréncias, Coordenacfes e Assessorias estdo subordinadas ao Sistema de
Gestao Integrado da Companhia, aprovado pela Diretoria Executiva. Os processos
finalisticos e de apoio desenvolvidos pela Companhia encontram-se descritos
através de Normas e Procedimentos documentados, que sao periodicamente

revisados e atualizados.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE GOVERNANCA CORPORATIVA

Art. 8°. A CIGAS mantera, permanentemente, sistema que garanta a
integridade e conformidade de todos seus procedimentos com vistas ao atendimento

da legislacéo e de seu Estatuto Social.

Art. 9°. O comportamento ético e moral nos negocios da Companhia € um
valor da Organizacao e esta subordinado a norma interna especifica, devidamente
aprovada pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo uUnico. Todos os Conselheiros, Diretores, Gestores,
Colaboradores e Prestadores de Servigos receberdo formalmente copia do Codigo

de Conduta citado no caput deste artigo.
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CAPITULO VII
DA SUBORDINACAO E INTER-RELACIONAMENTO DOS ORGAOS

Art. 10. A subordinacéo hierarquica define-se pela respectiva autoridade
responsavel pelo nivel de gerenciamento posicionado em cada unidade
organizacional para operacionalizacdo da atividade, mantido o principio da

unidade de comando, sem prejuizo das orientac¢des inter-sistémicas.

CAPITULO VIII
DO QUADRO GERAL DE LOTACAO DE PESSOAL E DOS EMPREGOS EM
COMISSAO

Art. 11. O Quadro de Lotacdo de Pessoal da Companhia € o documento
integrante de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS, no qual esta
dimensionada a for¢a de trabalho da Organizacdo, de competéncia do Conselho de
Administracdo, observados os limites estabelecidos no orgamento anual da

Companhia.

Art. 12. O Quadro de Lotacdo de Pessoal, conforme a Estrutura
Organizacional da Companhia de Gas do Amazonas, compde o ANEXO | do

presente Regimento.

Art. 13. Os empregos em comissdo sdo aqueles considerados de estrita
confianga e qualificacdo técnica compativeis, instituidos para o exercicio em nivel de
geréncia, de assessoramento, de coordenacdo ou de supervisdo, 0s quais estao
contemplados na estrutura organizacional da Companhia de Gas do Amazonas.

Paragrafo Unico. Os empregos em comissao, lotados por Diretoria, estdo

listados no ANEXO Il deste Regimento.

Art. 14. Para provimento dos empregos em comissao, a designacao devera
obedecer aos critérios estabelecidos e obrigatoriamente ser possuidor de
comprovado nivel de escolaridade e capacidade técnica para 0 seu exercicio,

conforme perfil exigido no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS.
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Art. 15. Os empregos em comissdo podem ser ocupados por empregados
do quadro efetivo da Companhia ou por profissionais designados por livre provimento
selecionados junto ao mercado de trabalho, observados os critérios definidos no
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS e para tal, a indicacao sera do Diretor
da area e a nomeacao aprovada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. No caso de profissionais designados para ocuparem 0s
empregos em comissao por livre provimento selecionados junto ao mercado de

trabalho, seus contratos de trabalho serdo obrigatoriamente regidos pela CLT.

Art. 16. O valor da remuneracao dos empregos em comissao, inclusive suas
alteracdes, estara previsto no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS da

Companhia.

TiTULO 1Nl
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO UNICO

Art. 17. A CIGAS, para o desempenho de suas atividades, dispfe da
seguinte estrutura organizacional:
I.  Orgaos Colegiados de Delibera¢do Superior:
a) Assembleia Geral; e

b) Conselho de Administracao.

ll. Org&o Colegiado de Fiscalizagdo e Comités Auxiliares:
a) Conselho Fiscal;

b) Comité de Compliance; e

c) Comité de Elegibilidade.

ll.  Orgéos da Diretoria Executiva:
a) Presidéncia - DIRPR,;
b) Diretoria Administrativo-Financeira - DIRAF; e

c) Diretoria Técnico-Comercial — DIRTC.
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V.
a)
b)
c)
d)

V.
a)
b)
c)
d)
e)

f)

V.
a)
b)
c)
d)

e)

VII.

Areas da Presidéncia:

Comité Permanente de Licitagdo — CPL,;

Coordenadoria de Comunicagao Institucional — CICOM,;
Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance — GEGRC; e
Geréncia Juridica — GEJUR.

Areas da Diretoria Administrativo-Financeira:
Coordenadoria Administrativa — COADM,;
Coordenadoria de Gestéo de Pessoas — COGEP;
Geréncia de Contabilidade — GCONT;

Geréncia Financeira — GEFIN;

Geréncia de Planejamento — GPLAN; e

Geréncia de Tecnologia da Informacéo — GETIN.

Areas da Diretoria Técnico-Comercial:
Geréncia de Comercializacao e Marketing — GECOM,;

Geréncia de Contratos e Relacionamento — GECOR;

Geréncia de Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Salde — GQSMS;

Geréncia de Operacdo — GEOPE; e
Geréncia de Engenharia - GEENG.

Areas de Apoio a Diretoria Executiva:

a) Assessorias; e

b) Secretarias.

Art. 18. O organograma da Companhia de Gas do Amazonas — CIGAS

encontra-se no ANEXO Il deste Regimento.
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TITULO IV
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS

CAPITULO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR E DE
FISCALIZACAO

Art. 19. As competéncias da Assembleia Geral, do Conselho Administrativo,
do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva estdo definidas em Lei e no Estatuto

Social.

CAPITULO I
DO COMITE DE COMPLIANCE

Art. 20. Compete ao Comité de Compliance:

l. Implantar e monitorar as atividades previstas no Plano de Trabalho do
Programa de Compliance;

II.  Avaliar procedimentos de comunicagdo para conscientizacdo sobre o
Compliance, incluindo a ampla divulgacdo do Codigo de Conduta e Integridade, bem
como dos canais de denuncia, aos colaboradores, fornecedores e demais partes
envolvidas, de modo a garantir seus cumprimentos e efetividades;

[I. Implementar e manter processos e mecanismos adequados a
incorporacao dos principios e das diretrizes de governanca, com vistas a garantir a
aderéncia as regulamentacdes, leis, codigos, normas e padrdes;

V. Propor politicas, diretrizes, metodologias e mecanismos para
comunicacao e institucionalizagcdo da gestado de riscos e dos controles internos,
promovendo e incentivando a sua aplicagdo na Companhia;

V. Supervisionar 0 mapeamento e avaliacdo dos riscos que podem
comprometer o desenvolvimento das atividades da Companhia;

VI.  Avaliar a extensao das questdes relacionadas ao Compliance interno
gue afetem os fornecedores e colaboradores externos; e

VII. Emitir recomendacgbes para o aprimoramento da governanca, da
gestéo de riscos e dos controles internos, bem como a promocéo de solucdes para

melhoria do desempenho institucional.
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Art. 21. As demais disposi¢es pertinentes a composicao e funcionamento do

Comité de Compliance serdo regulamentadas em Portaria especifica

CAPITULO llI
DO COMITE DE ELEGIBILIDADE

Art. 22. Compete ao Comité de Elegibilidade:

l. Opinar, de modo a auxiliar os acionistas ou conselheiros de
administracao, sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedacdes para
a eleicdo de Administradores e Conselheiros Fiscais; e

. Registrar a conformidade do processo de avaliagcdo dos
Administradores e dos Conselheiros Fiscais.

Art. 23. As demais disposicBes pertinentes a composicéo e funcionamento
do Comité de Elegibilidade serdo regulamentadas em Portaria especifica.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES GENERICAS DOS TITULARES DE CARGOS DE GESTAO

Art. 24. S&o atribuicbes e responsabilidades genéricas dos ocupantes dos
cargos de gestao:

l. Cumprir e fazer cumprir as normas legais vigentes, especialmente o
Estatuto Social, o0 Regulamento Interno de Pessoal, norma interna de ética e
conduta, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, bem como demais politicas
internas da Companhia;

I. Buscar atingir as metas estabelecidas no Planejamento Estratégico da
CIGAS;

[I. Executar as deliberacdes da Diretoria Executiva;

V. Assegurar o cumprimento do orcamento aprovado a fim de n&o permitir
distor¢des nas previsdes elaboradas;

V. Assegurar que 0s processos e atividades sob sua responsabilidade,
incluindo servicos de terceiros, sejam executados dentro dos padrdes de Integridade,
Conformidade, Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Saude, atendidos os

preceitos estabelecidos no Sistema de Gestéo Integrado da CIGAS;
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VI. Formar consciéncia coletiva de seus colaboradores em relacdo aos
principios e responsabilidades da Companhia, contribuindo para a manutengéo do
trabalho em equipe, mediante a busca constante do autodesenvolvimento e
fortalecimento das relacdes entre as areas;

VII. Coordenar, orientar, controlar, acompanhar e avaliar a elaboracédo e
execucdo de programas, projetos, relatorios periédicos e outras atividades
pertinentes a sua &rea de competéncia, buscando estimular o aumento da
produtividade, a reducéo dos custos, a elevacdo de padrdo de qualidade dos
servicos e processos inovadores de sua area;

VIIIL. Assegurar a manutencao da harmonia na sua area de trabalho; e

IX. Propor a sua respectiva Diretoria as medidas que julgar convenientes
para melhor eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades sobre

sua responsabilidade.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DAS AREAS DA PRESIDENCIA

SECAO |
COMITE PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

Art. 25. Ao Comité Permanente de Licitacdo compete:

l. Processar as licitagdes no ambito da Companhia em conformidade com
0 Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos — RILC, a Lei n® 13.303/2016 e
demais legislacdes aplicaveis;

I. Propor, motivadamente, a autoridade competente a revogacdo ou a
anulacdo da licitacdo, quando entender admissivel, bem como a aplicacdo de
sancodes, em virtude de comportamentos irregulares praticados por particulares, na
licitacao; e

lll.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricéo de
cargos da é&rea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.
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SECAO Il
COORDENADORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL - CICOM

Art. 26. A Coordenadoria de Comunicacio compete:

I.  Gerir a comunicagao interna e externa da Companhia com base nas
premissas estabelecidas no Planejamento Estratégico;

Il. Desenvolver e aplicar agbes de comunicagdo interna e externa
conforme norma estabelecida pelo do sistema de gestéo, buscando homogeneidade
nas informacdes e servicos prestados aos clientes e comunidade, além de
estabelecer um relacionamento transparente da Companhia com o publico interno e
externo;

[ll.  Sistematizar a propositura, desenvolvimento, implantacdo e
atualizacdo de normas referentes a Protecdo de Dados, orientando a todos os
setores da Companhia a respeito das praticas, desenvolvimento de planos de acéo
e novos procedimentos relacionados a tal matéria;

V. Planejar, acompanhar e controlar campanhas publicitéarias e eventos
externos promovidos pela Companhia, com vista as acfes de fortalecimento da
imagem da Companhia junto aos meios de comunicacdo e a comunidade em geral;

V.  Atualizar o sitio eletrénico e redes sociais da Companhia conforme
alinhamento estratégico e prazos estabelecidos nos procedimentos internos da
CICOM;

VI. Desenvolver acdes para a realizacdo de patrocinios da Companhia em
acordo ao disposto na Politica de Patrocinio e nos procedimentos do Sistema de
Gestao da Companhia;

VII. Gerenciar os acervos fotografico oficial e de noticias relacionadas a
Companhia, mantendo a Diretoria Executiva permanentemente informada, inclusive
sobre assuntos que possam se tornar uma noticia;

VIIIL. Coordenar o processo de criacdo do Manual de Marca da Companhia
e gerenciar as alteracbes e editoracdo de todas as publicacbes, obedecendo o
disposto no referido Manual;

IX. Promover a¢cbes de aproximacdo com a sociedade amazonense por

meio de Programas de Responsabilidade Social;
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X.  Apoiar as acdes mercadologicas presentes no Plano de Negdcios da

Companhia;

XI. Exercer as atividades de Ouvidoria da Companhia, incumbindo-se de:

a) Receber, registrar e dar tratamento as manifestacdes do publico interno e

externo referentes aos servicos prestados pela CIGAS;

b) Acolher relatos, reclamacdes e denuncias, de modo a prevenir e combater

fraudes e corrupcgao, e para a efetividade e transparéncia ha comunicagao e

no relacionamento da organizagdo com as partes interessadas;

c) Informar ao interessado as providéncias adotadas em relacdo a

manifestacdo apresentada, com respeito, agilidade e transparéncia;

d) Organizar e manter arquivo fisico e/ou eletrbnico relativo as

manifestacdes, resguardando o sigilo das informacdes;

e) Analisar as manifestacdes registradas de forma sistémica, para identificar

oportunidades de melhoria, e sugerir medidas de aperfeicoamento dos

servicos prestados pela CIGAS; e

f) Zelar pela aplicagé@o dos principios definidos em lei, no Cédigo de Conduta

e Integridade, no Regimento Interno e nos objetivos e valores da CIGAS no

ambito da sociedade.

Xll.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descri¢cao de
cargos da éarea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO Il
GERENCIA DE GOVERNANCA, RISCOS E COMPLIANCE - GEGRC

Art. 27. A Geréncia de Governanca, Riscos e Compliance compete:
l. Coordenar o0s procedimentos pertinentes aos processos de

Governanca Corporativa, competindo-lhe:
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a)

b)

Adotar providéncias necessarias para realizacdo das reunides da
Assembleia Geral, dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, bem como
da Diretoria Executiva, além da elaboracdo das respectivas atas,
adotando as providéncias necessarias quanto a publicacéo e registro na
JUCEA, quando necessario;

Arquivar e organizar os documentos societarios, assegurando que
estejam em conformidade com a legislacéo e com o Estatuto Social; e
Centralizar a comunicacdo com o0s Conselheiros, acompanhando as
demandas dos Conselhos e 0 encaminhamento as areas responsaveis da
Companhia;

Coordenar os procedimentos pertinentes ao Controle Interno, Riscos e

Compliance, competindo-lhe:

a)

b)

d)

Coordenar a propositura, desenvolvimento, implantacéo e atualizacao de
normas referentes a identificacdo e mitigacdo de Riscos e a verificacédo
de Conformidade, assistindo os setores a desenvolver planos de acéao e

novos procedimentos relacionados a tais matérias;

Assessorar 0s gestores quanto a adocdo das melhores praticas e
conformidades, além de promover a disseminacdo da cultura de
monitoramento da regulacdo junto aos colaboradores da Companhia;
Elaborar e/ou revisar politicas e normativas internas para garantir
seguranca e confiabilidade no fluxo das atividades, a fim de atender o
cumprimento dos processos operacionais e otimizar a eficiéncia da
gestao;

Adotar métodos e processos com a finalidade de comprovar atos e fatos,
buscando a salvaguarda dos interesses da empresa, protecdo do
patrimdnio contra qualquer perda e risco devido a evitar erros,
desperdicios, irregularidades e fraudes;

Diligenciar para que os Administradores da empresa atuem em
consonancia com os principios que lhe sdo impostos pelo ordenamento
juridico, com legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia;
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f) Acompanhar a execucdo dos atos indicando, em carater opinativo,
preventivo ou corretivo, as agdes a serem desempenhadas com vistas a
atender o controle da execucdo orcamentéria, financeira, contabil,
patrimonial e operacional, bem como os controles administrativos de um
modo geral,

g) Contribuir com a melhoria continua dos servi¢os e controles, tornando-os
mais eficazes por meio da implantagdo de métodos e sistemas de controle
interno nas diversas unidades da Companhia, com vistas a evitar
impactos negativos;

h) Informar a Diretoria Executiva sobre os resultados dos planos de acéo
estabelecidos para cada um dos riscos identificados nos processos, além
de recomendar o0s ajustes necessarios com vistas a eficiéncia
operacional;

i) Garantir o cumprimento das determinacfes das unidades de Controles
Interno e Externo;

[I. Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricédo de
cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO IV
GERENCIA JURIDICA - GEJUR

Art. 28. A Geréncia Juridica compete:

l. Exercer a representacéo judicial e extrajudicial da CIGAS, mediante
outorga de poderes especificos, na defesa de seus interesses, em qualquer juizo,
instancia ou 6rgao de controle;

I. Desenvolver a advocacia preventiva tendente a evitar demandas
judiciais, prestando assessoria e consultoria nos assuntos legais e juridicos aos
Administradores e demais departamentos internos da Companhia, contribuindo para

o0 aprimoramento institucional da CIGAS;
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[I. Interpretar as normas legais, orientando a tomada de decisdo quanto
as divergéncias juridico-administrativas com o objetivo de zelar pelos principios
legais impostos as atividades da CIGAS:;

V. Coordenar a execucdo dos contratos pertinentes a servicos
advocaticios;

V. Elaborar os termos de convénios, contratos, aditivos e outros
instrumentos a serem firmados pela Companhia, em conformidade com os
respectivos processos administrativos, bem como proceder a chancela destes; e

VI.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricéo de
cargos da é&rea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da
Companhia sob sua responsabilidade.

CAPITULO VI
DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA - DIRAF

Art. 29. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

I.  Coordenar e supervisionar as atividades administrativas, economico-
financeiras, planejamento e de tecnologia da informacdo da Companhia, além de
outras atribuicdes que lhe forem determinadas pela Diretoria Executiva e Conselho
de Administracao;

[I.  Assessorar o Diretor-Presidente nas atividades das areas
administrativa, financeira e econémica da Companhia; e

[ll.  Substituir o Diretor-Presidente, conforme delegacdo deste, em suas

faltas e impedimentos.

SECAO |
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - COADM

Art. 30. A Coordenadoria Administrativa - COADM compete:
l. Coordenar o0s procedimentos pertinentes aos processos de

Suprimentos, competindo-lhe:
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a) Gerir a Cadeia de Suprimentos, como também o fluxo de bens e
servigcos no menor tempo e custo possivel e com qualidade eficiéncia e
eficacia, seguindo os ditames das Leis de Licitacdo e outras legislacdes
aplicaveis; e

b) Coordenar e controlar a movimentacdo de entrada e saida de materiais
de uso e consumo e patrimoniais, de forma organizada e sincronizada para
que os produtos sejam disponibilizados com agilidade sempre que
solicitados, provendo a guarda e conservagao em local adequado, como
também a realizacdo de inventarios periddicos, atendendo a legislacdes
pertinentes entre outras aplicaveis.

. Coordenar o0s procedimentos pertinentes aos  processos
Administrativos, competindo-lhe:

a) Coordenar e prover 0s servigos prestados em: servi¢os gerais, controle
de acesso de entrada e saida de pessoas e veiculos, entrega e
arquivamento de documentos;

b) Acompanhar a execucdo financeira dos contratos administrativos,
provendo o célculo de reajustamento e controle de saldos/pagamentos e
cadastrando os termos de contratos e seus aditivos; e

c) Coordenar os espacos pertencentes aos iméveis utilizados pela
Companhia.

lll.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricao de
cargos da éarea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da
Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO Il
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS - COGEP

Art. 31. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas compete:
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l. Realizar a gestdo dos macros processos de Administracao de Pessoal,
Treinamento e Desenvolvimento - T&D, Recrutamento e Sele¢do - R&S, Servico
Social, Eventos Corporativos Internos, Remuneracdo e Carreira, Beneficios,
Projetos de RH e Programa de Controle de Medicina e Saude Ocupacional —
PCMSO, organizando, orientando, treinando e facilitando o desenvolvimento do
trabalho da gestéo e das equipes;

. Elaborar e processar a folha de pagamento e demais obrigacdes
acessorias, como contabilizacdo e recolhimentos dos encargos sociais, nos termos
da legislacéo pertinente;

[ll.  Administrar e apoiar as areas quanto ao uso do sistema de ponto,
controle de acesso e demais processos de controle de jornadas, em conformidade
com a legislacao pertinente;

IV.  Acompanhar junto ao Sindicato da categoria as hegociacdes
pertinentes a formalizacdo de Acordos Trabalhistas, dando 0 necessario suporte aos
seus fiéis cumprimentos;

V. Coordenar as acgfes pertinentes ao atendimento dos beneficios aos
colaboradores;

VI.  Apoiar as diferentes areas da Companhia, fornecendo informacdes
e/ou documentos em matéria atinentes a recursos humanos, bem como liderar acdes
de criacdo, disseminacdo e manutencdo do Conhecimento Organizacional, através
de préticas de aprendizagem organizacional,

VII. Fiscalizar o cumprimento da legislacéo trabalhista e previdenciaria no
ambito da Companhia, bem como nos contratos de prestacéo de servicos com mao-
de-obra terceirizada; e

VIIIl.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricédo de
cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO I
GERENCIA DE CONTABILIDADE - GCONT

Art. 32. A Geréncia de Contabilidade compete:
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l. Gerenciar o processo contabil, de acordo com os principios contabeis
e em estrita observancia das normas legais em vigor e dentro dos prazos previstos,
executando as seguintes atividades:
a) Elaborar relatérios gerenciais relacionados aos resultados contabeis;
b) Elaborar o Balanco e demais demonstracfes financeiras, mensal,
semestral e anual;
c) Proceder ao envio mensal e anual de informagbes, por sistema
regulamentado, para o Tribunal de Contas do Estado do Amazonas —
TCE/AM; e
d) Realizar o controle dos bens patrimoniais da Companhia, desde a sua
aquisicdo, movimentacao interna e baixa para efeito de calculo do valor da
depreciacéo e amortizagdo, incluindo os inventérios fisicos e periodicos;
I. Gerenciar as atividades correlatas ao campo Fiscal, tais como:
a) Apurar os tributos de obrigacdo da Companhia;
b) Coordenar as atividades de atendimento das obrigacdes tributarias
acessorias da Companhia;
c) Acompanhar o cumprimento das exigéncias e recomendacdes
realizadas por parte dos o6rgaos fiscalizadores, bem como da Auditoria
Externa, quanto aos controles contabeis e fiscais adotados, prestando-lhes
assisténcia para atendimentos as solicitagdes externas de carater publico;
e
d) Coordenar as atividades ao Faturamento da Companhia.
.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descri¢do de
cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO IV
GERENCIA FINANCEIRA - GEFIN

Art. 33. A Geréncia Financeira compete:
l. Exercer a gestdo das atividades relativas aos recursos financeiros da

Companhia, compreendendo:
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a) controle dos compromissos financeiros, mantendo atualizadas as
informacgdes das contas a pagar e contas a receber, mediante elaboracao
e acompanhamento sistematico dos relatérios gerenciais; e

b) elaboracdo e acompanhamento do fluxo de caixa da Companhia,
mantendo-o atualizado diariamente atraves da analise financeira e emisséo
de relatérios pertinentes.

. Realizar as analises das opc¢des oferecidas no mercado, quanto as
melhores alternativas de aplica¢fes financeiras, através de relatorio comparativo de
propostas bancarias, evidenciando subsidios técnicos para a tomada de deciséo da
DIREX, para posterior gerenciamento;

[I. Manter a pontualidade e eficiéncia de pagamentos e compromissos
financeiros da Companhia, amparados nas premissas legais e fiscais da
documentacao suporte, observados os limites de competéncias estabelecidos; e

IV. Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descri¢cao de
cargos da é&rea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO YV
GERENCIA DE PLANEJAMENTO - GPLAN

Art. 34. A Geréncia de Planejamento compete:
l. Coordenar a elaboragcdo e o acompanhamento do Planejamento
Estratégico e do Plano Orgcamentario Anual,
I. Responder aos 6rgdos os oficios referentes ao Plano Orcamentario,
cumprindo os prazos estabelecidos;
lll.  Acompanhar a execucdo da metodologia de gestdo de projetos
inscritos no Escritério de Projetos da Companhia;
V. Consolidar as informacfes com vista a elaboracdo dos Relatorios

Anual de Sustentabilidade e de Gestdo Mensal das atividades da Companhia; e
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V. Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descri¢cdo de
cargos da éarea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO VI
GERENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - GETIN

Art. 35. A Geréncia de Tecnologia da Informacio compete:

l. Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades de Tecnologia
da Informacdo da Companhia, assegurando a operacionalizacdo dos sistemas
essenciais, dentro dos prazos previstos e ao melhor custo-beneficio;

II.  Assegurar a confiabilidade e seguranca l6gica e fisica das informacdes
processadas pelos recursos de informética disponiveis, através de avaliacbes
periddicas dos sistemas utilizados, com especial atencdo ao monitoramento das
tentativas de invasao e uso indevido dos recursos da rede;

[I. Pesquisar e sugestionar novas tecnologias que melhorem e agilizem o
trabalho de todas as areas da Companhia;

V. Coordenar e gerir 0 sistema de comunicacdo de dados e rede de
computadores; e

V. Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descri¢do de
cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

CAPITULO VI
DIRETORIA TECNICA COMERCIAL - DIRTC

Art. 36. Ao Diretor Técnico-Comercial compete:

l. Coordenar e supervisionar as atividades técnicas e comerciais da
Companhia, além de outras atribuicbes que Ihe forem determinadas pela Diretoria
Executiva e Conselho de Administracao;

[I.  Assessorar o Diretor-Presidente nas atividades da area técnica e de

comercializagao; e
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Substituir o Diretor-Presidente, conforme delegacdo deste, em suas

faltas e impedimentos.

SECAO |

GERENCIA DE COMERCIALIZACAO E MARKETING - GECOM

Art. 37. A Geréncia de Comercializa¢&o e Marketing compete:

Planejar, organizar, gerenciar e controlar as atividades comerciais,

em estrita observancia as normas legais e dentro dos prazos previstos,

executando as seguintes atividades:

a) Buscar continuamente o alcance das metas de venda, previstas no
Plano de Negécios da Companhia, com a utlizacdo de ferramentas

disponiveis, técnicas de venda e otimizacao de processos comerciais;

b) Gerir estudos de mercado e propor estratégias mercadologicas
(posicionamento, produto, politicas tarifarias, incentivos) para
atingimento das metas previstas no Plano de Negdcios;

c) Conhecer as necessidades dos clientes e, sempre que possivel,
atender suas demandas com solug¢des customizadas;

d) Elaborar cronograma de fornecimento do gas natural em interface
com as areas pertinentes, responsabilizando-se pelo
acompanhamento das etapas, em todas as fases, até a entrega efetiva
de gas ao cliente;

e) Manter relacionamento com as instituicdbes de interesse nos
assuntos atinentes a sua area de atuacdo e diretamente ligados as
atividades econdémicas da Companhia; e

f) Propor acdes que visem o uso racional do gas natural,
implementando programas de eficiéncia energética.

Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as

responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricéo

de cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestéo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

079




TiTULO: FOLHA:

24-36
f i REGIMENTO INTERNO

EMPREENDIMENTO:

CIGAS — COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS

SECAO Il
GERENCIA DE CONTRATOS E RELACIONAMENTO - GECOR

Art. 38. A Geréncia de Contratos e Relacionamento compete:

l. Planejar, organizar, implantar, coordenar e controlar as atividades
comerciais relacionadas aos servicos de atendimento a clientes (pos-venda) da
Companhia, nos diversos segmentos;

Il. Implementar acdes mercadoldgicas objetivando a fidelizacdo da
carteira de clientes, propondo alternativas para o alcance das metas de faturamento
e identificando novas oportunidades de negdécio para ampliagdo do consumo dos
clientes existentes, em consonancia com o Planejamento Estratégico;

lll.  Assegurar o cumprimento das clausulas estabelecidas nos contratos
de compra e venda de gas natural e efetuar as necessarias revisoes, através de
sistema de acompanhamento, fiscalizacdo e andlise, observando o equilibrio
econdmico-financeiro da concessao;

V. Prospectar alternativas para a ampliacdo da oferta de gas, negociando
com novos fornecedores, gerindo os contratos de compra do gas e buscando
estreitar relacionamento com os supridores;

V. Implantar e gerenciar lojas de atendimento, caso necessario, € 0
Servico de Atendimento ao Cliente - SAC, com o0 adequado planejamento,
organizacgédo e controle dessas atividades para o atendimento, registro e tratamento
das manifestacdes recebidas das partes interessadas;

VI.  Avaliar periodicamente o0 grau de satisfacdo e coordenar a
implementacéo das acdes que possibilitem a fidelizacdo da clientela;

VII. Garantir a correta aplicacdo da Politica Tarifaria da Companhia e
propor a reformulacdo da mesma e incentivos comerciais necessarios a manutencao
da competitividade quando as condi¢c6es do mercado assim o exigir; e

VIIl.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricao de
cargos da é&rea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.
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SECAO Il
DA GERENCIA DE QUALIDADE, SEGURANCA, MEIO AMBIENTE E SAUDE -
GQSMS

Art. 39. A Geréncia de Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Salde
compete:

l. Planejar, organizar, gerenciar e controlar as atividades relacionadas a
Qualidade, em estrita observancia das normas legais em vigor e dentro dos prazos
previstos, executando as seguintes atividades:

a) Elaborar normas, procedimentos, instru¢des e Politica de Qualidade da
Companhia, considerando os requisitos legais vigentes;

b) Avaliar e orientar a elaboracdo das normas pelas demais areas da
Companhia, em observancia ao Sistema de Gestéo Integrado - SGI; e

c) Planejar e acompanhar a performance do Sistema de Gestao Integrado
da Companhia, utilizando-se das ferramentas disponiveis, tais como
auditorias internas/externas de SGI, andlise critica, dentre outras.

I. Planejar, organizar, gerenciar e controlar as atividades relacionadas a
Seguranga do Trabalho, em estrita observancia das normas legais em vigor e dentro
dos prazos previstos, executando as seguintes atividades:

a) Avaliar e monitorar os documentos legais: Plano de Atendimento a
Emergéncia — PAE e o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

b) Monitorar o atendimento aos requisitos legais, referente as atividades
da Companhia;

c) Coordenar programas de Seguranca do Trabalho;

d) Gerir o Acompanhamento de Acidentes, estabelecendo sistematica
para monitoramento e controle dos acidentes/incidentes, conforme
determinam as Normas Regulamentadoras, coordenando as reunides de
andlise das causas, visando evitar sua reincidéncia através da

determinacao e implementacao de a¢des mitigadoras;
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e) Inspecionar os locais de trabalho (Escritério, Estactes de Odorizacao,
EMRP’S, ERP’S e demais instalagdes da CIGAS), obras da Companhia,
identificando condi¢cbes perigosas e tomando todas as providéncias
necessarias para eliminar as situacdes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os colaboradores quanto as atitudes de seguranca no
trabalho;

f) Realizar e assessorar a emissdo de mapeamento de processos/riscos
e oportunidades, andlises preliminares de riscos, analises de aspectos e
impactos ambientais das atividades, sugerindo adocdo de medidas para
eliminacdo das condi¢des inseguras e/ou introducdo de salvaguardas,
visando ambientes de trabalho que privilegiam a seguranca e a
preservacao da saude do trabalhador e do meio ambiente, de acordo com
as normas e procedimentos de SMS da CIGAS, legislacbes e normas
técnicas regulamentadoras aplicaveis;

g) Inspecionar os equipamentos de protegdo contra incéndio, quando as
condi¢des assim o exigirem, visando a redugcdo dos riscos a seguranca e
integridade fisica dos colaboradores;

h) Assessorar a CIPA na identificacdo de riscos dos processos de
trabalho, para emissao do Mapa de Riscos;

i) Apoiar e orientar os departamentos nas avaliacbes de Andlises
Preliminares de riscos - APR e de Analise Segura da Tarefa - AST, bem
como, fiscalizar a implementacao das recomendac¢des determinadas;

j) Apoiar os departamentos da Companhia na andlise de riscos de
modificacdes prediais ou novas instalacdes da Companhia, visando a
criacdo de condigcbes mais seguras no ambiente de trabalho, de acordo
com as normas regulamentadoras vigentes;

[I. Planejar, organizar, gerenciar e controlar as atividades relacionadas a
Saude, em estrita observancia das normas legais em vigor e dentro dos prazos
previstos, executando as seguintes atividades:

a) Avaliar e monitorar os documentos legais: Laudo de Periculosidade e
Insalubridade, Analise Ergonémica do Trabalho, Estudos de Impactos

Ambientais da Companhia; e
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b) Assegurar que os processos desenvolvidos pela Companhia sejam
executados em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo
Ministério do Trabalho e padrbes estabelecidos no Sistema de Gestéao
Integrado da CIGAS.

V. Planejar, organizar, gerenciar e controlar as atividades relacionadas ao
Meio Ambiente, em estrita observancia das normas legais em vigor e dentro dos
prazos previstos, executando as seguintes atividades:

a) Obter, junto aos Orgdos competentes, as licencas ambientais
necessarias para implantacdo e operacdo do Sistema de Distribuicdo de
Gas Natural da Companhia;

b) Assegurar o cumprimento das condicionantes das licengas ambientais
sob sua responsabilidade, mantendo um relacionamento estreito com as
demais areas responsaveis pelo cumprimento e com o 6rgdo ambiental,

c) Gerir a segregacao, acondicionamento e destinacao final dos Residuos
e Efluentes gerados na Companhia; e

d) Coordenar programas ambientais voltados a educagdo ambiental na
CIGAS com intuito de difundir a conscientizagdo ambiental entre os
colaboradores da Companhia.

V. Fiscalizar as terceirizadas com relacdo aos requisitos de seguranca,
meio ambiente e salde ocupacional, reportando aos gestores e fiscais dos contratos
possiveis desvios de SMS, conforme descrito na NORCIG.SMS.11 — Diretrizes de
SMS para Contratos;

VI.  Apoiar as demais areas da Companhia na fiscalizacdo dos requisitos
de SMS; e

SECAO IV
GERENCIA DE OPERACAO - GEOPE

Art. 40. A Geréncia de Operacio compete:

l. Planejar, organizar, gerenciar, controlar e executar as atividades de
operacdo, manutencdo, gestdao da medi¢do, automacao, odorizagdo, inspecao,
controle da qualidade e monitoramento da integridade e seguranca da rede de

distribuicdo de gas natural, em estrita observancia das normas legais em vigor;
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.  Atender aos chamados de urgéncia e emergéncia, garantindo a
seguranca nas operacdes, bem como a satisfacdo dos clientes dos diversos
segmentos;

[I. Gerenciar os servicos de manutengdes preventiva, preditiva e corretiva
programada ou emergencial em todo o sistema da Rede de Distribuicdo de Gas
Natural - RDGN, de modo a maximizar os niveis de seguranca, qualidade,
produtividade e eficiéncia nos servicos de fornecimento de gas natural,
desenvolvendo estudos e propondo melhorias em projetos;

V. Desenvolver atividades relativas ao combate a ligacdes clandestinas e
fraudes de medicao de gas natural,

V. Monitorar a rede, verificando o comportamento do fluxo de distribuicao,
o desempenho operacional, os volumes e qualidade do gas natural distribuido aos
clientes; e

VI.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricao de
cargos da é&rea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO YV
GERENCIA DE ENGENHARIA - GEENG

Art. 41. A Geréncia de Engenharia compete:

l. Planejar, organizar, gerenciar e controlar as atividades de
engenharia que englobam projetos, obras e suas respectivas fiscalizacdes, em
estrita observancia das normas legais em vigor e dentro dos prazos previstos,
executando as seguintes atividades:

a) Elaborar e manter atualizadas as especificacbes dos materiais,
procedimentos e diretrizes referentes as atividades de implantacéo da
infraestrutura do sistema de distribuicdo de gas natural;

b) Realizar estudos e orcamentos preliminares de obras, bem como
analise de viabilidade dos empreendimentos, elaborando respectivos

cronogramas,
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c) Gerenciar e fiscalizar as empresas contratadas, analisando e
aprovando os projetos e demais atividades que assegurem a qualidade
das obras;

d) Realizar inspecdo, estudos preliminares, analisar e aprovar os
projetos e obras, para implantacao e melhoria das redes de distribuicéo
(interna e externa);

e) Dar suporte técnico a COADM no processo de recebimento e
armazenamento

f) dos materiais utilizados pela GEENG;

g) Coordenar a execucdo das obras de construcdo e montagem da
rede de gés natural canalizada da Companhia, baseando-se nos
projetos elaborados e respeitando o cronograma fisico-financeiro e
normas vigentes;

h) Aprovar, organizar, controlar e arquivar a documentagéao técnica de
obras fornecidas pelo contratado até a sua conclusdo e entrega para a
GEOPE; e

i) Elaborar documentacdo de engenharia necessarias a expansao da

RDGN para o licenciamento das obras da Companhia.

Além das competéncias e atribuicdes acima descritas, cumprir as

responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricdo

de cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestéo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

CAPITULO VIII
AREAS DE APOIO A DIRETORIA EXECUTIVA

SECAO |
DAS ASSESSORIAS

Art. 42. As Assessorias da Diretoria Executiva competem:
l.

Assessorar os membros da Diretoria Executiva e Administracao

Superior garantindo-lhes o suporte técnico necessario as opera¢cdes da Companhia;
Il.

tomada de decisdes dos Diretores;

Executar os trabalhos com vistas a gerar informagdes para a adequada
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[I. Diligenciar as determinacbes do respectivo Diretor (Assessoria
Institucional - ASSPR; Assessoria Financeira - ASSAF; e Assessoria Técnica -
ASSTC), bem como as diretrizes e politicas estabelecidas;

IV.  Assessorar na monitoracdo das atividades realizadas pelas éareas,
verificando o cumprimento dos procedimentos inerentes as atribuicbes de cada
Diretoria;

V. Prestar assessoria e suporte as unidades da Companhia em sua area
de atuacéao; e

VI.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descricéo de
cargos da é&rea, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

SECAO Il
DAS SECRETARIAS

Art. 43. As Secretarias da Diretoria Executiva compete:
I.  Assistir os membros da Diretoria Executiva e Administracdo Superior
garantindo-lhes o suporte administrativo necessario a realiza¢do dos seus trabalhos;

II.  Administrar a agenda de trabalho do respectivo Diretor (Secretaria
Institucional - SEDPR; Secretaria Financeira - SEDAF; e Secretaria Técnica -
SEDTC), diligenciando compromissos, marcando e organizando reunides, viagens e
contatos de interesse;

[ll.  Organizar e manter arquivo de toda a documentacdo relativa aos
processos, documentos e Atas que tramitam na Diretoria especifica;

V. Operar e colaborar, produzindo e encaminhando comunicacdes
através de computador, telefone, videoconferéncia, entre outros, para suporte as
atividades do Diretor;

V. Coordenar a emissdo de passagens aéreas e reserva de hotéis do
Diretor e Conselheiros da Companhia, por intermédio da Agéncia de Viagens;

V1. Emitir os Reembolsos de Despesas e prestacdo de contas das viagens

realizadas pelo Diretor; e
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VIl.  Além das competéncias e atribuicbes acima descritas, cumprir as
responsabilidades por resultados e/ou tarefas especificas definidas na descri¢cdo de
cargos da area, e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado da

Companhia sob sua responsabilidade.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 44. Em face da vigéncia da Lei n°. 3.690, de 21/12/2011, que autoriza o
Poder Executivo a proceder a privatizacdo da CIGAS, a admiss&o de pessoal pode
ocorrer mediante processo seletivo com realizacao de testes técnicos, psicotécnicos
e entrevistas para ocupacao dos cargos definidos no Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios — PCCS.

Art. 45. A realizacdo de concurso publico ocorrera mediante determinacéo da
Diretoria Executiva, de forma planejada, de modo a ndo interromper as atividades da
Companhia.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. De acordo com as disposi¢cdes contidas no artigo 49, do Estatuto
Social da Companhia, o regime juridico dos empregados da Companhia é o da

Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 47. As alteracdes e/ou revisdes deste Regimento Interno deverdo ser
propostas pela Diretoria Executiva e aprovadas pelo Conselho de Administracéo da

Companhia.

Art. 48. O Quadro Geral de Lotagao de Pessoal, constante do ANEXO | deste
Regimento, podera ser alterado quando da aprovacdo do Or¢camento pelo Conselho

de Administracdo da Companhia.

Art. 49. Os casos omissos deste Regimento Interno serédo resolvidos pelo

Conselho de Administracdo da Companhia.

087



TiTULO:

REGIMENTO INTERNO

FOLHA:
32-36

° V4
CLlgas cowie..
EMPREENDIMENTO:

CIGAS — COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS

Art. 50. O presente Regimento estara disponivel na Companhia em diretorio

especifico, devendo a sua utilizacao estar restrita ao ambiente interno de trabalho,

sendo vedadas a cOpia, a distribuicdo ou a impressdo ndo autorizada do presente

regulamento.

Art. 51. Este Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administracéo,

na forma do que estabelece o inciso X, do Art. 29, do Estatuto Social da Companhia,

entrara em vigor na data de sua aprovacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

088




TiTULO:

REGIMENTO INTERNO

FOLHA:

33-36

EMPREENDIMENTO:

CIGAS — COMPANHIA DE GAS DO AMAZONAS

ANEXO | - QUADRO DE LOTACAO DE PESSOAL

CARGO

FUNCAO

Diretor

Diretor

Assessor

Assessor

Gerente

Comercializagéo e Marketing

Contabilidade

Contratos e Relacionamento

Engenharia

Financeira

Governanga, Riscos e Compliance

Juridica

Operacao

Planejamento

Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Saude

Tecnologia da Informacao

Coordenador

Administrativa

Comunicacao Institucional

Financeira

Gestao de Pessoas

Obras

Planejamento Técnico

Projetos de Engenharia

Supervisor

Contabilidade

Controle Interno

Elétrica

Infraestrutura e Suporte

Licitacdo

Manutencéo

Metrologia

Operacdes

Planejamento Operacional

Projetos de Engenharia

Riscos e Compliance

Sistemas

Advogado

Advogado

Especialista

Comercial Solucdes Energéticas

Comercial

Contratos e Relacionamento

QSMS

Financeira

Fiscal

Licitacdo

RH

Engenheiro

Engenheiro de Processos Tecnoldgicos

Fiscal

Obras
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ANEXO | - QUADRO DE LOTACAO DE PESSOAL (continuag&o)

CARGO FUNGCAO
Analista de Processos Organizacionais JR
Analista de Processos Organizacionais PL
Analista Analista de Processos Organiz,af:ionais SR
Analista de Processos Tecnolégicos JR
Analista de Processos Tecnolédgicos PL
Analista de Processos Tecnoldgicos SR
Arqueologia
Técnico Edificacbes
Seguranca do Trabalho
Secretaria |Executiva
Desenhista |Cadista
Trainee Trainee de Processos Tecnol6gicos
. Assistente de Processos Organizacionais
Assistente - —
Assistente de Processos Tecnholdgicos
RecepcionistajRecepcionista
Aprendiz |Aprendiz
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ANEXO Il - EMPREGOS EM COMISSAO
CARGO FUNCAO

Assessor JAssessor
Comercializacéo e Marketing
Contabilidade
Contratos e Relacionamento
Engenharia
Financeira

Gerente Governanga, Riscos e Compliance
Juridica
Operacao
Planejamento
Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Saude
Tecnologia da Informacéo
Administrativa
Comunicacéao Institucional
Financeira
Coordenador |Gestao de Pessoas
Obras
Planejamento Técnico
Projetos de Engenharia
Contabilidade
Controle Interno
Elétrica
Infraestrutura e Suporte
Licitacdo
. Manutencao

Supervisor Metrologia
Operacdes
Planejamento Operacional
Projetos de Engenharia
Riscos e Compliance
Sistemas
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ANEXO 1l

MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

Pela presente, submetemos a apreciagdo, a nossa proposta relativa a licitagdo em epigrafe, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na preparagdo da mesma e declaramos
ainda que, temos pleno conhecimento das condicdes em que se desenvolverdo os trabalhos e concordamos com a
totalidade das instruces e critérios de qualificagdo definidos no edital e seus anexos.

Nome Fantasia:

Razédo Social:

CNPJ: Optante pelo Simples?

Insc. Municipal: Insc. Estadual:

Enderego:

E-mail: Telefone/Fax:

Representante: RG: CPF:

PLANILHA DA PROPOSTA (ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E PRECOS)

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD [ PRECO TOTAL

Prestacéo de servico de apoio, inovacéo, aperfeicoamento
e melhoria de gest&o de processos, no ambito da CIGAS,
incluindo suporte técnico e capacitacdo em ferramentas de
inovagdo de processos, visando organizar melhor os fluxos
de trabalho e melhorar os processos da CIGAS, através da
1 |implantacéo e aplicacdo da metodologia Lean , que inclui Servigo 1
mapeamento dos processos do negdcio, identificacdo e
eliminacdo de desperdicios, elabora¢do do fluxo de valor
com diagnéstico, desenho e refinamento dos processos da
CIGAS (AS-IS e TO-BE) e otimizacdo do fluxo de

processos.

ITEM DETALHAMENTO DO SERVIGO |UND. [ QTD. | VALOR (R$)
1. MACRO ETAPAS
1.1 [Etapa 01 - Treinamento e Implantagéo un 1
1.2 | Etapa 02 - Defini¢do do Fluxo de Valor dos Processos un 1
1.3 [Etapa 03 - Mapeamento dos Processos (AS - IS) un 1
1.4 |Etapa 04 - Identificacdo de Desperdicios, falhas e melhorias un 1
1.5 [Etapa 05 - Novos Fluxos (to-be) un 1
1.6 [Etapa 06 - Implementacéo de Melhoria (Plano de Acéo) un 1
1.7 |[Etapa 07 - Revisdo de Padrbes un 1
1.8 [Etapa 08 - Apresentacdo de resultados de entrega da consultoria un 1
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VALOR TOTAL DA PROPOSTA: (colocar o valor numérico e por extenso).

VALIDADE DA PROPOSTA: Nao inferior ao especificado no edital.

GARANTIA: O licitante declara que, nos valores apresentados acima, estdo inclusos todos os tributos,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal,
custos, demais despesas que possam incidir sobre a execucéo dos servicos licitados, inclusive a margem de
lucro e demais exigéncias especificadas no Edital e seus anexos.

Obs.: Utilizar papel timbrado da Empresa

MANAUS, XX DE XXXXXXXXXXXXX DE 2024.

(Nome e Assinatura: Presidente, Diretor ou Assemelhado da Empresa).
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede , por meio do seu

representante legal (ou procurador), (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e
endereco) Sr(a). , Sob 0 CPF n° , DECLARA sob as sanc¢des administrativas

cabiveis e sob as penas da lei, ser () Microempresa ( ) Empresa de Pequeno Porte, nos termos de
legislagéo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no paragrafo 4° do art. 3° da
Lei Complementar n® 123/2006.

Local, data e assinatura

Nome e CPF do representante legal

Obs.: Utilizar papel timbrado da Empresa
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